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[အေCကာင်းြခင်းရာအေြခအေန] အတကွ် ြပည်တငွ်း PSEA ကနွ်ရက် 
ေယဘယုျ လပု်ငန်းဆိုင်ရာ လမ်း?@န်ချက်များ1 

 
 

ေြမြပင်ရှိ လက်ေတ/ွ လိုအပ်ချက်များ6ငှ့် အေြခအေနမနှ်များ၊ တိုင်းြပည်တငွ်းရှိ PSEA ဆိုင်ရာ 
ြဖစ်ေပB တိုးတက်မCများ 6ှင့် ကနွ်ရက်အဖွဲ/ဝင်များ၏ အဖွဲ/တငွ်း မဝူါဒ6ငှ့် လက်ေတ/ွကျင့်သံးုမCများ 

အေပB အေြခခံ၍ အေြခအေန6ငှ့်ကိုက်ညေီအာင် ညN6ိCိင်းေဆာင်ရOက်ရန်ြဖစ်သည်။ 
 

 
ေနdက်ခံအေCကာင်းအရာ (Background) 
 
[(6ိုင်ငံတကာ 6ငှ့် 6ိုင်ငံအတငွ်း) လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အြမတ်ထတု်မC6ငှ့် မတရားြပUကျင့်မCများ အေြခအေန 
6ငှ့် အကာကွယ်ေပးမCများ (PSEA) အေWကာင်း ဆေီလျာ်မCရှိေသာ သတင်းအချက်အလက်များ 
ြဖည့်သွင်းပါ။ PSEA သည် ကုလသမဂY အေထေွထအွတငွ်းေရးမZှးချUပ် 6ငှ့် အဖွဲ/အစည်းများဆိုင်ရာ 
အ[မဲတမ်း ေကာ်မတ ီ(IASC) တိ̂ု၏ အဓကိကျေသာ ကတိကဝတ်တစ်ခု ြဖစ်သည်။ ဤကတိကဝတ်ကို 
ေဖာ်ေဆာင်ရန်အတကွ် IASC သည် PSEA 6ငှ့်သက်ဆိုင်သည့် ေဘးကင်းလံbုခံUမCရှိ[ပးီ လက်လှမ်းမီမC 
ရှိေသာ အစရီင်ခံ တင်ြပြခင်း၊ ကျZးလွန်ခံရသူ/ရှင်သန်ကျန်ရစ်သူ ဗဟိုြပU တံု̂ြပန်ေြဖရငှ်းေပးြခင်း 6ငှ့် 
တာဝန်ယမူC/ တာဝန်ခံမC ြမNင့်တင်ေပးြခင်း စသည်တို̂အပါအဝင် အဓကိဦးစားေပးကgများကို အေလး 
ထားလျက် လူသားချင်းစာနh ေထာက်ထားမCဆိုင်ရာ တံု̂ြပန်ေြဖရငှ်းမC အေနြဖင့် အရှိန်အဟနု် ြမNင့်တင် 
ေဆာင်ရOက်ရန် ဦးစားေပး လပု်ေဆာင်ခဲပ့ါသည်။2 (D)SRSG/HC/RC 6ငှ့် HCT/UNCT တိ̂ုသည် PSEA 
အား စ ုေပါင်း၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်မCအတကွ် တာဝန်ရှိပါသည်။] 
 

ကနွ်ရက်၏ တာဝန်ဝတpရားများ (Network Responsibilities) 
[လသူားချင်းစာနhေထာက်ထားမCဆိုင်ရာ ညN6ိCိင်းေရးမZှး (HC) / ဌာေနညN6ိCိင်းေရးမZှး (RC)] တို̂၏ 
rကးီWကပ်ကပွ်ကဲမC 6ှင့် [HC/RC] 6ှင့် [HCT/UNCT] တို̂၏ အနီးကပ် ေစာင့်Wကည့်မC တို̂ေအာက်တငွ် လငိ် 
ပိုင်းဆိုင်ရာအြမတ်ထတု်မC6ငှ့် မတရားြပUကျင့်မCများမှ အကာအကယွ်ေပးေရး ကနွ်ရက် (ဤေနရာမှ 
စ၍ ေနhက်ပိုင်းတငွ် PSEA ကနွ်ရက် သို̂မဟတု် ကနွ်ရက် ဟ ုအသံးုြပUပါမည်။) သည် PSEA လပု်ငန်း 

 
1 PSEA တာဝန်ခံ TORs သည် ေကာင်းမွန်ေသာ ကျင့်စဥ်များ၊ IASC သေဘာတူညီချက်များ၊ လက်ရိှ ေအဂျင်စီ TORs  များ 
Iှင့် လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာ အြမတ်ထုတ်မOIှင့် မတရားြပPကျင့်မOများမှ အကာအကွယ်ေပးေရးဆုိင်ရာ ECHA/ECPS UN Iှင့် NGO 
လုပ်ငန်းအဖဲွYက (၂၀၀၈ ခုIှစ် Iုိဝင်ဘာလတွင်) ထုတ်ေဝခ့ဲေသာ TORs များကုိ update ြပPလုပ်eပီး ြပည်တွင်းIှင့် 
Iုိင်ငံတကာ လက်ေတွYလုပ်ေဆာင်ေနသူများ၏ အgကံြပPတင်ြပချက်များြဖင့် ေရးဆဲွြပPစုထားြခင်းြဖစ်သည်။ 
2 လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာ အြမတ်ထုတ်မOIှင့်မတရားြပPကျင့်မOများIှင့် လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာ အေIှiက်အယှက်ေပးမOတုိjမှ အကာအကွယ် 
ေပးေရးဆုိင်ရာ IASC ၏ မဟာဗျmဟာ (၂၀၂၁ ခုIှစ်) ကုိ ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါသည်။ Iုိင်ငံအဆင့်၌ လူသားချင်း စာနi 
ေထာက်ထားမOဆုိင်ရာ တုံjြပန်ေြဖရှင်းမOေပးရာတွင် PSEA အား အရိှန်အဟုန် ြမrင့်တင်ေဆာင်ရsက်ြခင်း ဆုိင်ရာ IASC ၏ 
အစီအစဥ်ကုိ ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါသည်။ PSEA ဆုိင်ရာ ကုလသမဂt အေထွေထွအတွင်းေရးမှmးချPပ်၏ မဟာဗျmဟာ 
(၂၀၁၇ ခုIှစ်) ကုိ ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါသည်။ 



အစအီစဥ် 6ှင့် [အေြခအေန] တငွ် အဆင့်ြမင့် မဟာဗျZဟာ တို̂6ငှ့်အည ီPSEA လပု်ငန်းများအား နည်း 
ပညာအဆင့် ေပါင်းစပ်ညN6ိCိင်းေဆာင်ရOက်မC6ငှ့် ေစာင့်Wကည့်Wကပ်မတ်မC တို̂အတကွ် အဓိကကျေသာ 
ကနွ်ရက်အဖွဲ/တစ်ခ ု ြဖစ်သည်။ PSEA ကနွ်ရက်သည် [ပထဝဝီင်နယ်ပယ်အကျယ်အဝန်းကို ထည့် 
သငွ်းပါ။ အလားတအူေြခအေနတငွ် သးီြခားြဖစ်ေသာ 6ိုင်ငံေတာ်အဆင့် 6ှင့် ြပည်နယ်အဆင့် ကနွ်ရက် 
ရှိလtင် ၎င်း၏ နယ်ပယ်အတိုင်းအတာ 6ှင့် PSEA ကနွ်ရက်6ငှ့်ဆက်စပ်မC တို̂အား ဤေနရာတငွ် 
ကိုးကား ေဖာ်ြပပါ။] ကို လvမ်းbခံUမC ရှိပါသည်။ 
 
PSEA ကနွ်ရက် ရှိြခင်းသည် ကနွ်ရက်အဖွဲ/ဝင် တစ်ဦးချင်းစ၏ီ အဖွဲ/အတငွ်း 6ိုင်ငံအဆင့်ရှိ PSEA အစ ီ
အစဥ်များ ေရးဆွဲေဖာ်ထတု်ြခင်း၊ အေကာင်အထည်ေဖာ်ြခင်း6ငှ့်ခိုင်မာအားေကာင်းေအာင် လပု်ေဆာင် 
ြခင်း စသည့် တာဝန်ဝတwရားကို ေလျာ့နည်းမသာွးေစပါ။ အဖွဲ/ဝင်ြဖစ်ေသာ အဖွဲ/အစည်းတစ်ခခုျင်းစရီှိ 
ထပိ်ပိုင်း စမီံခန^်ခွဲေရးအဖွဲ/သည် ၎င်းတို̂၏ အဖွဲ/အစည်းများအတငွ်းရှိ PSEA အတကွ် တာဝန်ရှိမည် 
ြဖစ်ပါသည်။3 
 
ကွန်ရက်သည် အကအူညေီပး လုပ်သားများက ကျZးလွန်သည့် လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာ အြမတ်ထတု်မC6ငှ့် 
မတရားြပUကျင့်မC (SEA) အ6xရာယ်အား ေလtာခ့ျရန်အတကွ်လည်းေကာင်း၊ ြဖစ်စဥ်ြဖစ်ရပ်များ ေပB 
ေပါက်လာသည့်အခါ ထေိရာက်ေသာ တံု̂ြပန်ေြဖရငှ်းေပးမC ြပUလပု်ရန်အတကွ်လည်းေကာင်း၊ [အေြခ 
အေန] တငွ် PSEA 6ငှ့်စပ်လျဉ်း၍ သိရှိနhးလည်မC ြမNင့်တင်ေပးရန်အတကွ် လည်းေကာင်း အဖွဲ/ဝင်များ 
Wကား ညN6ိCိင်းေဆာင်ရOက်မCလပု်ငန်းစဉ်များ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်အတကွ် တာဝန်ရှိသည်။ PSEA 
ကွန်ရက် လုပ်ငန်းစဥ်များသည် ကျZးလွန်ခံရသူ ဗဟိုြပUသည် ့ ချည်းကပ်ေဆာင်ရOက်မCနည်းလမ်းကို 
လိုက်နhအသံုးြပU[ပီး၊ ေဘးကင်းလံုbခံUမC၊ လtUိ/ဝှက်ထားရှိမC၊ ေလးစားမC 6ငှ့် ခွဲြခားြခင်း မရှိမC စသည့် အ 
ေြခခံမမူျားကို ေလးစားလိုက်နhသာွးမည်ြဖစ်သည်။ 
 
PSEA ကနွ်ရက်သည် တိုင်WကားမCများအား စံစုမ်းစစ်ေဆးြခင်း သို̂မဟတု် တရားစရီင်ြခင်း တို̂အတကွ် 
တာဝန်ရှိမည် မဟတု်ပါ။ အဆိုပါ လပု်ငန်းတာဝန်များသည် အဖွဲ/အတငွ်း မဝူါဒ၊ လပု်ထံးုလပု်နည်း များ 
6ငှ့်အည ီတိုင်Wကားစပွ်စွဲခံရသအူား အလပု်ခန^်ထားသည့် အဖွဲ/အစည်းေပB6ငှ့်သာ သးီြခား သက်ဆိုင်ပါ 
သည်။ 
 

ကနွ်ရက်၏ အခန်းက{များ (Network Roles) 
PSEA ညN6ိCိင်းေရးမZှး4 သည်  ေဖာ်ြပပါ TORs 6ငှ့် ကွန်ရက် လုပ်ငန်းအစီအစဥ် တိ̂ုအရ ယင်း၏ တာဝန် 
ဝတwရားများကို ြဖည့်ဆည်းေဆာင်ရOက်သည့်အေနြဖင့် ကွန်ရက် တွဲဖက် ဥက|ဌများ6ငှ့် ညN6ိCိင်းေဆာင် 
ရOက်ရာတွင် PSEA ကနွ်ရက်ကို ပံပ့ိုးြခင်း6ငှ့် ကိုယ်စားြပUြခင်းတို̂ကို လပု်ေဆာင်ပါသည်။ PSEA ညN6ိCိင်း 
ေရးမZှးသည် ကနွ်ရက် လပု်ငန်းစဥ်များအား [သေဘာတထူားသည့် အချနိ်ကာလအပိုင်းအြခားအ 
လိုက်] အစရီင်ခံစာတင်ြပြခင်း၊ PSEA ကနွ်ရက် လပု်ငန်းအစအီစဥ် အ}vန်းကနိ်းများဆိုင်ရာ တိုးတက် 

 
3 လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာ အြမတ်ထုတ်မOIှင့်လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာ မတရားြပPကျင့်မOတုိjမှ အကာအကွယ်ေပးြခင်းအတွက် အထူး လုပ် 
ငန်းစဥ်များIှင့် စပ်လျဉ်းသည့် အေထွေထွအတွင်းေရးမှmးချPပ်၏ စာစဥ် (ST/SGB/2003/13) ကုိ ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါ 
သည်။  
4 PSEA  ညrIိိOင်းေရးမှmး၏ ေယဘုယျ လုပ်ငန်းဆုိင်ရာ လမ်း|}န်ချက်များ (၂၀၂၁ ခုIှစ်) ကုိ ~ကည့်ပါ။ 



မCများ 6ှင့် [HC/RC] 6ှင့် [HCT/UNCT] တို̂အား အမည် မသရိှိ6ိုင်ေသာ SEA ြဖစ်ေပBမC အေြခ 
အေနများအား တင်ြပြခင်း တို̂အတကွ် တာဝန်ရှိပါသည်။ PSEA ညN6ိCိင်းေရးမZှးသည် ထေိရာက်ေသာ 
PSEA အေကာင်အထည်ေဖာ်မCအား ပံပ့ိုးကညူမီCေပးရန် ေကာင်းမနွ်ေသာ ကျင့်စဥ်များ6ငှ့်စပ်လျဥ်း၍ 
6ိုင်ငံအတငွ်းရှိ ဆေီလျာ်မCရှိေသာ ညN6ိCိင်းေရး အဖွဲ/များတငွ် ပါဝင်ေဆာင် ရOက်ေနWကသမူျားအား 
ကနွ်ရက်ကို ကိုယ်စားြပU[ပးီ အ~ကံ�ာဏ်များ ေပးပါသည်။ 
 
[အေြခအေန] အတကွ် ပးူတွဲဥက|ဌ တာဝန်ယထူားသည့် အဖွဲ/အစည်းများမာှ [ပးူတွဲဥက|ဌ တာဝန်ယူ 
ထားသည့် အဖွဲ/အစည်းများကို ြဖည့်သငွ်းပါ။] ။ ပးူတွဲဥက|�များအြဖစ် တာဝန်ယထူားသည့် အဖွဲ/ 
အစည်းများသည် ေြပာင်းလဲ6ိုင်ေသာ်လည်း5 ကနွ်ရက်အတကွ် စဥ်ဆက်ြပတ် ဦးေဆာင်မCေပးသည့် 
ပးူတွဲဥက|�များ၏ အခန်းကgသည် မေြပာင်းမလဲ ဆက်လက်တည်ရှိေနမည် ြဖစ်သည်။ ပးူတွဲ ဥက|� 
ကိုယ်စားလယှ်များသည် ကနွ်ရက်အစည်းအေဝးများ6ငှ့် အခမ်းအနhးများ ကျင်းပ စမီံခန^်ခွဲရာ တငွ် 
ကနွ်ရက်အဆင့်၌ တက်�ကစွာွ ပါဝင်ေဆာင်ရOက်Wကမည်ြဖစ်[ပးီ၊ PSEA ကနွ်ရက် လပု်ငန်း အစအီစဥ် 
အား ကညူ၍ီ ညN6ိCိင်းေပးြခင်း၊ rကးီWကပ်ြခင်းတို̂ လပု်ေဆာင်ေပးမည် ြဖစ်သည်။ အဆင့်ြမင့် အဆင့်၌ 
ပးူတွဲ ဥက|� ကိုယ်စားလယှ်များသည် [HCT/UNCT] အစည်းအေဝးများ၌ PSEA အား လိုအပ်သလို 
ေြဖရငှ်းေဆာင်ရOက်မCြပUလပု်သည်ကို ေသချာေစရန် လပု်ေဆာင်သာွးမည်ြဖစ်သည်။ [PSEA ညN6ိCိင်း 
ေရးမZှး6ငှ့် ပးူတွဲဥက|� အဖွဲ/အစည်းများWကား သေဘာတထူားသည့်အတိုင်း ေနhက်ထပ် တာဝန် 
ဝတwရားများ ခွဲေဝမCကို ဤေနရာတငွ် ြဖည့်သငွ်းပါ။] 
 
[PSEA ညN6ိCိင်းေရးမZှး ရာထူးကို မခန^်ထားလtင် ေသာ်လည်းေကာင်း၊ သို̂မဟုတ]် PSEA ညN6ိCိင်းေရးမZှး 
ယာယီအားြဖင့် မရှိေသးလtင်ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ညN6ိCိင်းေရးမZှး တာဝန်ကို နည်းပညာဆိုင်ရာ 6ငှ့် 
အဆင့်ြမင့် ပူးတွဲဥက|� ကိုယ်စားလှယ်များ Wကား သင့်ေတာ်သလို ခွဲေဝေဆာင်ရOက်ရမည်ြဖစ်သည်။ 
 
အဖွဲ/ဝင် အဖွဲ/အစည်းတစ်ခခုျင်းသည် ကွန်ရက်တငွ် PSEA တာဝန်ခံ (PSEA Focal Point) တစ်ဦး ြဖင့် 
ကိုယ်စားြပUသွားမည် ြဖစ်သည်။6 တာဝန်ခံများအားလံးုသည် ၎င်းတို̂၏ အဆင့်ြမင့် စမီံခန^်ခွဲေရးအဖွဲ/ 
ေခါင်းေဆာင်မCေအာက်တငွ် အဖွဲ/တငွ်း PSEA လုပ်ငန်းများအား6ငှ့်စပ်လျဥ်းသည့် သတင်းအချက်အ 
လက်များ မtေဝေပးြခင်း6ငှ့် လုပ်ငန်းအစီအစဥ်အရ လုပ်ငန်းစဥ်များအား ညN6ိCိင်းေဆာင်ရOက်ေပးြခင်း၊ 
အြပင် ၎င်းတို̂၏ သက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ/အစည်းအတငွ်း PSEA 6ငှ့်စပ်လျဉ်း၍ နည်းပညာပိုင်း ပံ့ပိုးကူညီမC 
6ငှ့် ညN6ိCိင်းေဆာင်ရOက်မC ေပးြခင်းတို̂အတကွ် တာဝန်ရှိWကပါသည်။ 
 
အေသးစတိ် လုပ်ငန်းရလဒ်များကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရOက်ေစရန် လိုအပ်ပါက ကွန်ရက် 
အေနြဖင့် ပိုမိုေသးငယ်သည့် အချနိ်ကန^်သတ်ချက်ပါေသာ လုပ်ငန်းအဖွဲ/များကို ပံုမှန်အဖွဲ/ဝင်များြဖင့် 
ဖွဲ/စည်း6ိုင်သည်။ 

 
5 ပူးတဲွဥက�� အဖဲွYအစည်းများ ေရsးချယ်မOသည် မည်သည့်အဖဲွYအစည်းကမဆုိ အေ~ကာင်းအရာအေပ�တွင် နည်းပညာ Iှင့် 
ထိပ်တန်းအဆင့်တုိj၌ PSEA အား ပ့ံပုိးမOေပးရန် �ကိPးပမ်းအားထုတ်မOမည်ဟု ကတိကဝတ်ြပPမည့်အေပ�တွင် အေြခခံ 
သင့်သည်။ ပူးတဲွဥက��၏တာဝန်ဝတ�ရားများကုိ ကုလသမဂtအဖဲွYအစည်းတစ်ခုIှင့် ကုလသမဂtမဟုတ်ေသာ အဖဲွYအစည်း 
တစ်ခု~ကား ခဲွေဝေဆာင်ရsက်ရန် အေလးအနက် အgကံြပPပါသည်။ 
6 ြပည်တွင်း PSEA  တာဝန်ခံများ၏ ေယဘုယျ လုပ်ငန်းဆုိင်ရာ လမ်း|}န်ချက်များ (၂၀၂၁ ခုIှစ်) ကုိ ~ကည့်ပါ။ 



 

အဖွဲ*ဝင်ြဖစ်မK (Membership) 
ကုလသမဂY ေအဂျင်စမီျားအားလံးု၊ [အေWကာင်းြခင်းရာ] တငွ် လပု်ကိုင်ေဆာင်ရOက်ေနWကေသာ INGOs 
6ငှ့် NGOs များအား ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်ြဖစ်ရန် တံခါးဖငွ့်ေပးထားသည်။ ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်ြဖစ်မCကို 
[အစအုဖွဲ/ကg] (Cluster/Sector) ညN6ိCိင်းေရးမZှးများအားလည်း တံခါးဖငွ့်ေပးထားသည်။ ၎င်းတို̂ 
သည် အစအုဖွဲ/များ/ ကgများ 6ငှ့် ကွန်ရက်Wကား 6စှ်လမ်းသာွး ညNိ6Cိင်းေဆာင်ရOက်မC ြမNင့်တင်ရန် 
အလိ̂ုငာှ PSEA ကွန်ရက် အစည်းအေဝးများသို̂ တက်ေရာက်ရန် အေလးအနက် အားေပးခံရသမူျား 
ြဖစ်ပါသည်။ PSEA ညNိ6Cိင်း ေရးမZှ/ပးူတွဲဥက|�များ 6ငှ့် GBV အစအုဖွဲ/ခွဲ ညN6ိCိင်းေရးမZှး တိ̂ုသည် တစ်ဖွဲ/ 
စီ၏ အစည်းအေဝးများ6ငှ့် အခမ်းအနhးများတငွ် ပါဝင်တက်ေရာက်သင့်[ပးီ၊ [အေWကာင်းြခင်းရာ] တငွ် 
PSEA 6ငှ့် GBV လုပ်ငန်း များWကား အနးီကပ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရOက်မCရှိသည်ကို ေသချာေစရန် 
တက်�ကစွာွ ဆက်သယွ်ပးူေပါင်း ေဆာင်ရOက် သင့်သည်။7 [ေနhက်ထပ် အဖွဲ/အစည်းများကို သင့်ေတာ် 
သလို ထပ်ေပါင်းထည့်ပါ - (စနစ် တကျ ဖွဲ/စည်း[ပီးြဖစ်လtင်) SVRO/FVRA/FPVR8 ၊ ကာကွယ်မCေပး 
ြခင်း 6ငှ့် ကေလးသငူယ် အကာအကယွ် ေပးြခင်းဆိုင်ရာ အစအုဖွဲ/(ခွဲ) ညN6ိCိင်းေရးမZှး၊ အစိုးရကိုယ်စား 
လှယ်များ၊ အလZှရငှ်များ၊ ကုလသမဂY မစ်ရှင်6ှင့် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရOက်ရန်အတကွ် ကုလသမဂY 
ကျင့်ဝတ်6ငှ့်စည်းကမ်းထနိ်း သမိ်းေရးအဖွဲ/မှ တာဝန်ခံတစ်ဦး စသည်ြဖင့်၊] 
 
ကွန်ရက်သည် ေဆာင်ရOက်ဆဲ လုပ်ငန်းများ၏ အစတိ်အပိုင်းတစ်ခအုေနြဖင့် အဖွဲ/ဝင်မဟတု်ေသာ 
အဖွဲ/အစည်းများ6ငှ့် လက်လမှ်းမခီျတိ်ဆက်ေဆာင်ရOက်သာွးမည်ြဖစ်သည်။ အနမိ့်ဆံးုအေနြဖင့် [အ 
ေWကာင်းြခင်းရာအေြခအေန] တငွ် အဖွဲ/အစည်းအားလံးုတိ̂ုသည် (ေအာက်တငွ် ေဖာ်ြပထားသည့်) 
ေအဂျင်စအီချင်းချင်းWကား SEA တိုင်WကားမC }vန်းပိ̂ုစနစ်အား သိရှိနhးလည ် သင့်[ပီး၊ ကွန်ရက်6ှင့် 
ဆက်စပ်မC မရှိေနလtင်ပင် ၎င်းတို̂၏ ဝန်ထမ်းများအေပB တိုင်WကားမCအား လက်ခံရရှိ6ိုင်ေအာင် ေဆာင် 
ရOက်ထားရမည်။  
 

အစည်းအေဝးများ (Meetings) 
 
PSEA ကွန်ရက်သည် (သတ်မှတ်ထားသည့် အချနိ်ကာလ သတ်မှတ်ချက်အတိုင်း) အစည်းအေဝးများ 
ကျင်းပ[ပီး၊ ထပ်ေဆာင်း အေရးေပBအစည်းအေဝးများကို အဖွဲ/ဝင်တစ်ဦးဦးက ပန်Wကားေတာင်းဆို6ိုင် 
သည်။ အစည်းအေဝးတစ်ခစု၏ီ မှတ်တမ်းများကို အဖွဲ/ဝင်များအားလံးုအား ြဖန^်ေဝေပး[ပးီ၊ ကွန်ရက်၏ 
မှတ်တမ်းများတွင် ဖိုင်တွဲထားမည် ြဖစ်သည်။ ကနွ်ရက်အစည်းအေဝးများသည် PSEA တငွ် ထိရှလွယ် 
6ိုင်ေသာ စနိ်ေခBမCများကို ေဆးွေ6းွရန် အေထာက်အကြူပU ပတ်ဝန်းကျင်တစ်ခ ုဖန်တးီေပးသင့်သည် 
ြဖစ်ေသာေWကာင့် အစည်းအေဝးများအတငွ်း မtေဝေပးေသာ သတင်းအချက်အလက်တစ်စံုတစ်ရာကို 

 
7 GBV AoR ၏ အေရးေပ�အေြခအေနများတွင် ကျား-မအေြခြပPအ~ကမ်းဖက်မOများဆုိင်ရာကူညီေဆာင် ရsက်သည့် 
လုပ်ငန်းများ ညrIိိOင်းေဆာင်ရsက်မO လက်စဲွစာအုပ် အခန်း ၁.၈ ကုိ ~ကည့်ပါ။ ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါသည်။ 
8 SVRO/FVRA တုိj၏ အခန်းက�မှာ ကျmးလွန်ခံရသူ ဗဟုိြပPေသာ၊ ကျား-မေရးရာ Iှင့် ကေလးသူငယ် တုိjကုိ ထည့်သွင်း 
စဥ်းစားမOရိှေသာ၊ ခဲွြခားမOမရိှေသာ နည်းလမ်းအား လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာ ေခါင်းပုံြဖတ်မOIှင့် မတရားြပPကျင့်မO ကျmးလွန်ခံရသူ 
များအား ပ့ံပုိးကူညီမO လုပ်ငန်းများအားလုံးထဲသုိj ေပါင်းစပ်ေဆာင်ရsက်မOရိှေ~ကာင်း ေသချာေစရန် ြဖစ်သည်။  
SVRO/FVRA/FPVR တုိj၏ အခန်းက�ဆုိင်ရာ ထပ်ေဆာင်း သတင်းအချက်အလက်များကုိ ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်သည်။ 



ကျZးလွန်ခံရသူ ဗဟိုြပU နည်းလမ်းကို လိုက်နhလျက် ပန်WကားမCရှိပါက လtUိ/ဝှက် ထားရှိသွားမည်ြဖစ် 
သည်။ ေယဘယုျကစိ�ရပ်တစ်ခအုေနြဖင့် ကနွ်ရက်အစည်းအေဝးများသည် တစ်ဦးချင်းဆိုင်ရာ အမC 
ကိစ�များအား ေဆးွေ6းွြခင်းမ ှ ေရာှင်ရာှးသင့်သည်။ အစည်းအေဝးများအတငွ်း SEA  စွပ်စွဲချက်များ 
သို̂မဟုတ ် အမCကစိ�များအား ရည်}vန်းေြပာဆိုရာတငွ် အမည်မေဖာ်ြပဘဲ ေဆးွေ6းွလပု်ေဆာင်သာွး 
မည်ြဖစ်သည်။ 
 
တာဝန်ခံတစ်ဦးသည် အချနိ်ဇယားသတ်မတှ်ထားသည့် ကနွ်ရက်အစည်းအေဝးတစ်ခကုို မတက် 
ေရာက်6ိုင်သည့်အခါမျUိးတငွ် လုပ်ငန်းနယ်ပယ်တွင် ပါဝင်ေဆာင်ရOက်ေန[ပးီ အေသးစတိ် လံေုလာက် 
စွာ ရှင်းလင်းတင်ြပထားြခင်းခံရသူ အြခားတစ်ဦးက အဖွဲ/ဝင်အဖွဲ/အစည်းကို ကိုယ်စားြပUတက်ေရာက် 
မည်ြဖစ်သည်။ 
 

လပု်ငန်းတာဝန်များ (Tasks) 
 
လငိ်ပိုင်းဆိုင်ရာ အြမတ်ထတု်မC 6ှင့် မတရားြပUကျင့်မCတို̂မှ အကာအကယွ်ေပးြခင်းဆိုင်ရာ IASC 
လပု်ငန်း အေကာင်အထည်ေဖာ်မC အနမိ့်ဆံးု စံ6Cန်းများ မgUိင် ၄ ခုအရ၊9 PSEA ကနွ်ရက်သည် ေအာက် 
ပါတို̂ကို ေဆာင်ရOက်သာွးမည် ြဖစ်သည် - 
 

 စမီံခနR်ခွဲမKNငှ့် ေပါင်းစပ်ည�NိKိင်းမK (Management and Coordination) 
 

• [အေWကာင်းြခင်းရာအေြခအေန] တငွ် ြဖစ်ေပBလာ6ိုင်သည့် အ6xရာယ် အချက်အလက်များ6ငှ့် 
စိုးရိမ်ဖွယ်ရာ နယ်ပယ်များကို ေဖာ်ထတု်ရင်း SEA အ6xရာယ်ကျေရာက်6ိုင်မC ပူးတွဲ ဆန်းစစ် 
ချက်များ (Risk Assessment) ကို သင့်ေတာ်သလို 6ငှ့် လိုအပ်မCရှိသည့်အတိုင်း လပု်ေဆာင် 
သွားရန်။ အ6xရာယ် ကျ ေရာက်6ိုင်မC ဆန်းစစ်ချက် ရလဒ်များကို အဆင့်ြမင့် ေခါင်းေဆာင်များ 
6ငှ့် PSEA ကွန်ရက် လုပ်ငန်းအစီစဥ်၏ မဟာဗျZဟာ ဆံးုြဖတ်ချက် ချမတှ်ြခင်းလပု်ငန်းသိ̂ု 
သတင်းအချက်အလက် ေပးသာွးမည်ြဖစ်သည်။ 

• အချနိ်ကာလသတ်မတှ်ချက်များ၊ အထးူက�မ်းကျင်မC6ငှ့် စမွ်းရည်တို̂အေပB အေြခခံသည့် 
ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်များ၏ တာဝန်ဝတwရားများ 6ငှ့်အတ ူတိုင်းတာ၍ရရှိ6ိုင်ေသာ PSEA ကွန်ရက် 
လုပ်ငန်းအစီအစဥ်တစ်ခုကို ေရးဆွဲြပ�ာန်း အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်။ လုပ်ငန်းအစီအစဥ် ပံုစံ 
6ငှ့် အေကာင်အထည်ေဖာ်မCအတကွ် ရပ်ရOာလူထု အ~ကံ�ာဏ်များ၊ အေWကာင်းြခင်းရာအေြခ 
အေနရ သင့်ေလျာ်ေသာ အေWကာင်းအရာများက သတင်းအချက်အလက်များေပး[ပးီ၊ ပူးတွဲ 
ဆန်းစစ်ချက်က ေဖာ်ထတု်ထားေသာ အ6xရာယ်ကျေရာက်6ိုင်သည့် အချက်အလက်များကို 
တံု̂ြပန်ေြဖရငှ်းေပးသာွးမည်ြဖစ်သည်။ [HCT/UNCT] က လုပ်ငန်းအစီအစဥ် ရလဒ်များကို 
ေစာင့်Wကည့်သာွးမည်ြဖစ်[ပးီ၊ အာမခံချက် ရရှိသည့်အခါ (လူသား 6ငှ့် ေငေွWကး အရင်းအြမစ ်
များ အပါအဝင်) ထပ်ေဆာင်း ပံ့ပိုးမCများကို ေပးအပ်သာွးမည်ြဖစ်သည်။  

 
9 စီမံခနj်ခဲွမOIှင့် ေပါင်းစပ်ညrIိိOင်းမO၊ လူထုဆက်သွယ်ေဆာင်ရsက်မO၊ ကာကွယ်တားဆီးမO Iှင့် တုံjြပန်ေြဖရှင်းမO မ�ိPင် ၄ ခု ကုိ 
PSEA အတွက် လုပ်ငန်းေဆာင်ရsက်မOဆုိင်ရာ အနိမ့်ဆုံး စံIOန်းများ ထဲတွင် ေဖာ်ြပထားသည်။ 



• လပု်ငန်းထပ်ေနမCများကို ေရာှင်ရာှးရန် 6ငှ့် လိုအပ်ချက်များကို ြဖည့်ဆည်းေပးရန်အတကွ် 
ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်များ၏ PSEA လုပ်ငန်းများကို ေစာင့်Wကည့်ရန်။ 

• SEA ကာကွယ်တားဆီးမC 6ငှ့် တံု̂ြပန်ေြဖရငှ်းေပးမCတို̂အား အေထာက်အကြူပUရန် [အကာအ 
ကွယ် ေပးေရး အစအုဖွဲ/၊ GVB အစအုဖွဲ/ခွဲ၊ ကေလးသငူယ်အကာအကယွ်ေပးေရး အစအုဖွဲ/ခွဲ] 
တိ̂ုအပါအဝင် [အေWကာင်းြခင်းရာ အေြခအေန] တငွ် အြခား ေပါင်းစပ်ညN6ိCိင်းေရးအဖွဲ/များ 6ငှ့် 
နးီကပ်စာွ ပးူေပါင်းလပု်ကိုင်ေဆာင်ရOက်ရန်။ 

• PSEA တာဝန်ခံများ6ငှ့် အဆင့်ြမင့် စမီံခန^်ခွဲေရးအဖွဲ/ဝင်များ အားလံးုအတကွ် ၎င်းတို̂6ှင့် သက် 
ဆိုင်သည့် PSEA အခန်းကgများ6ငှ့် တာဝန်ဝတwရားများဆိုင်ရာ သင်တန်းများကို ညNိ6Cိင်း 
ေဆာင်ရOက်ရန် သင်တန်းလိုအပ်ချက်များ6ှင့် အရင်းအြမစ်များကို ေဖာ်ထတု်ရန်။ 

• [အေWကာင်းြခင်းရာ အေြခအေန] တငွ် လပု်ကိုင်ေဆာင်ရOက်ေနWကေသာ အဖွဲ/အစည်းများ 
အားလံးုအတကွ် အဖွဲ/တငွ်း PSEA မူဝါဒများ6ှင့် လက်ေတ/ွလပု်ေဆာင်မCများ ခိုင်မာအား 
ေကာင်းေစေရး 6ငှ့်/သိ̂ုမဟတု် ချမတှ်ြပ�ာန်းေရး အတကွ် ေထာက်ခံတင်ြပရန်6ငှ့် အဖွဲ/ 
အစည်းတစ်ခသုည် ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင် ဟတု်သည်ြဖစ်ေစ၊ မဟတု်သည်ြဖစ်ေစ အဆိုပါ စနစ် 
များ မရှိေသးလtင် အဖွဲ/အစည်းများအား လိုအပ်သလို ပံ့ပိုးမCများ  ေပးရန်။ 

• [အေြခအေနအရ ေတာင်းဆိုမCများ ရှိလာလtင်] ကျZးလွန်ခံရသူများ၏ အခငွ့်အေရးဆိုင်ရာ 
အဆင့်ြမင့်အရာရှိ / ကျZးလွန်ခံရသူများ၏ အခငွ့်အေရးများအား ကငွ်းဆင်းေလလ့ာေထာက်ခံ 
တင်ြပေပးသူ (SVRO/FVRA) ရာထူး ဖန်တီးြခင်း သို̂မဟုတ ် ကျZးလွန်ခံရသူများ၏ အခငွ့် 
အေရးများ အတကွ် တာဝန်ခံ တစ်ဦး တာဝန်ေပးအပ်ြခင်း တိ̂ုအတကွ် ေထာက်ခံတင်ြပရန်။ 

 

 
ထခိိုက်ခံစားရသမူျား Nငှ့် ဆက်သယွ်ေဆာင်ရ�က်ြခင်းNငှ့် ပံပ့ိုးမKေပးြခင်း (Engagement 
with and support of the affected population) 
 
အလပု်ေနရာ ထပ်ေနမCကို ေရာှင်ရာှးရန်6ငှ့် လူမCအသိုက်အဝန်း6ှင့် ဆက်သယွ်ေဆာင်ရOက်မCအား 
သတင်း အချက်အလက်ေပးရန်တို̂အတကွ် လူထု6ှင့် ဆက်သယွ်ေဆာင်ရOက်မCအားလံးုတို̂ကို [ထိခိုက် 
ခံစားရသူများအား တာဝန်ယမူC/တာဝန်ခံမCရှိြခင်း(AAP)6ငှ့်/သိ̂ုမဟတု် လူမCအသိုက်အဝန်းများ 6ငှ့် 
ဆက်သယွ်ေဆာင်ရOက်ြခင်း (CWC) လုပ်ငန်းအဖွဲ/ အပါအဝင်] ထိခိုက်ခံစားရသူများ6ှင့် လုပ်ကိုင် 
ေဆာင်ရOက်ေနWကသမူျား အြပင်၊  GBV 6ငှ့် ကေလးသငူယ်အကာအကယွ်ေပးေရး [အစအုဖွဲ//ကg] ခွဲ 
အပါအဝင် အကာအကယွ်ေပးသည့် အစအုဖွဲ//ကg တိ̂ု6ငှ့် ေပါင်းစပ်ညN6ိCိင်းေဆာင်ရOက်သင့်သည်။ 

• ထိခိုက်ခံစားရသူများ၏ အခငွ့်အေရးများအေWကာင်း၊ SEA အေWကာင်း၊ ဝန်ထမ်းများ၏ သင့် 
တင့်ေလျာက်ပတ်ေသာ အြပUအမတူငွ် မည်သည်တို̂ ပါဝင်ေWကာင်း၊ အကအူညေီပးသည့် လုပ် 
သားများသည် ၎င်းတို̂ သတိြပUမိသည့် SEA ြဖစ်ရပ်များကို အစရီင်ခံတင်ြပရန် တာဝန်ရှိသည် 
ဆိုသည့် အချက် 6ငှ့် [အေWကာင်းြခင်းရာအေြခအေန] တငွ် တိုင်WကားမCများ တင်ြပရန်နည်း 
လမ်းအမျUိးမျUိး 6ငှ့် ကျZးလွန်ခံရသူအား အကအူညေီပးသည့် ဝန်ေဆာင်မCများ မည်သို̂ ရရှိ6ိုင် 
သည် ဆိုသည် တိ̂ုကို သိရှိနhးလည်မCများ ြမNင့်တင်ေပးရန်။ 



• ဦးတည် လူမCအသိုက်အဝန်းများအတွင်း PSEA လုပ်ငန်းများ၏ ထေိရာက်မCရှိြခင်း 6ငှ့် သင့်  
ေလျာ်မCရှိြခင်း တိ̂ုအား အကဲြဖတ်ရန် 6ငှ့် ြမNင့်တင်6ိုင်ရန် အဖွဲ/ဝင်များအား ပံပ့ိုးကညူမီCေပးရန်။ 

• လူမCအသိုက်အဝန်းတွင် [အေWကာင်းြခင်းရာအေြခအေန၌ ေဖာ်ထတု်ထားသည့် အ6xရာယ် 
ကျေရာက်6ိုင်ေြခရှိသမူျား6ငှ့်] သီးြခား ဆက်သယွ်ေဆာင်ရOက်မC6ငှ့်အတ ူ အင်အား ကွာဟမC 
များကို ေြဖရငှ်းေပးရန်အတကွ် အဖွဲ/ဝင်များအား ၎င်းတို̂၏ အကအူညေီပးမCပံစုံများကို ဖန်တီး 
မC 6ငှ့်/သိ̂ုမဟတု် ဆေီလျာ်ေအာင် လပု်ေဆာင်6ိုင်ေစရန် ကညူေီပး[ပးီ၊ ပိုမိုထိခိုကခ်ံစားလယွ် 
သည့် အေနအထားများတငွ် ရှိေနသမူျားအား အကအူညီ မည်သို̂ေပးေဝပံ6ုငှ့် စပ်လျဉ်း၍ ပါဝင် 
ေြပာဆိုခငွ့် ေပးရန်။ 

 

ကာကယွ်တားဆးီြခင်း (Prevention) 
• လိုအပ်ချက်များ ဆန်းစစ်ြခင်း၊ စီမံချက် ဒဇီိုင်းပံစုံ၊ အေကာင်အထည်ေဖာ်ြခင်း 6ငှ့် ေဖာ်ထတု် 

ထားေသာ SEA ြဖစ်ေနကျ အေြခအေနများ (trend) ေပB အေြခခံ၍ ေစာင့်Wကည့်ေလလ့ာြခင်း 
တိ̂ုတငွ် SEA အ6xရာယ်ေလtာခ့ျေရးကို ထည့်သွင်းရန်အတွက် အေကာင်အထည်ေဖာ် လုပ်ကိုင် 
ေနသည့် အစအီစဥ်ေရးဆွဲမC6ငှ့်ပံပ့ိုးမC တိ̂ုတငွ် ပါဝင်ေဆာင်ရOက်ေနWက သူများအားလံုး PSEA 
ကို ဦးစားေပးေရးအတကွ် ေထာက်ခံအ~ကံြပUရန်။ [လူသားချင်း စာနh ေထာက်ထားမCဆိုင်ရာ 
အေြခအေနများတငွ်] တံု̂ြပန်ေြဖရငှ်းရာတငွ် PSEA အား အြပည့်အဝ ေပါင်းစပ်ထည့်သွင်း 
ရန်အတွက် [အေWကာင်းအြခင်းရာအေြခအေန] လသူားချင်းစာနhေထာက်ထားမCဆိုင်ရာ လို 
အပ်ချက်များ bခံUငံေုဖာ်ြပချက် (HNO) 6ငှ့် လသူားချင်းစာနhေထာက်ထားမCဆိုင်ရာ တံု̂ြပန်မC 
အစအီစဥ် (HRP) တိ̂ုတငွ် PSEA အား ထည့်သွင်းရန်။ 

• ပူးတွဲလုပ်ငန်းများ6ှင့် ေကာင်းမနွ်ေသာကျင့်စဥ်များ မtေဝေပးြခင်း တိ̂ုြဖင့် SEA ကာကွယ်တား 
ဆးီြခင်းကို ခိုင်မာအားေကာင်းေစရန် ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်များ၏ အဖွဲ/တငွ်း လုပ်ငန်းစဥ်များကို 
ြဖည့်ဆည်းေဆာင်ရOက်ေပးရန်။ 

• ဝန်ထမ်းများအားလံုးအတွက် SEA ဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းမိတ်ဆက် 6ငှ့် မွမ်းမံ သင်တန်းများ လုပ် 
ေဆာင်ေပးရန် ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်များအား တနွ်းအားေပးြခင်း 6ငှ့် အဆိုပါ သင်တန်းများသို̂ 
ပးူတွဲေဖာ်ထတု်ထားသည့် အေြခအေန6ငှ့်ကိုက်ညေီအာင်ြပUလပု်ထားသည့် သင်ေထာက်က ူ
ပစ�ည်းများ ပံ့ပိုးမC ေပးရန်။ 

 

တံRုြပန်ေြဖရငှ်းေပးမK 
• ထိခိုက်ခံစားရသူများ၏ ေဘးကင်းလံbုခံUမCရှိ[ပီး လက်လှမ်းမီ SEA အစရီင်ခံတင်ြပရာတငွ် 

လိုအပ်ချက်ကွက်လပ်များ မည်သည့်ေနရာတငွ် ရှိသည်ကို ေဖာ်ထတု်ရန် [အေWကာင်းြခင်း ရာ 
အေြခအေန] ၌ ယံုWကည်စိတ်ချရ[ပီး ပံမုနှ်လပု်ေဆာင်ေနေသာ တိုင်WကားမC6ငှ့် တံု̂ြပန်တင်ြပမC 
ယ6xရားများ (CFM) များကို ပူးတွဲ ေလလ့ာေဖာ်ထတု်ရန်။ 

• တိုင်WကားမC (reporting) လက်လှမ်းမီမCတွင် လိုအပ်ချက်များအား ြဖည့်ဆည်းေပးရန် ေလလ့ာ 
မC6ှင့် လူမCအသိုက်အဝန်းက ဦးစားေပးမCများအေပBအေြခခံသည့်မည်သည့်လူမCအသိုက်အဝန်း 
အဖွဲ/ဝင်မဆို ထရိလှယွ်ေသာစွပ်စွဲချက်များအား အစရီင်ခံတင်ြပရန်အတကွ် ေဘးကင်းလံbုခံUမC 
ရှိေသာ၊ လက်လမှ်းမမီCရှိေသာ၊ အေြခအေနအရ သင့်ေလျာ်မCရှိေသာ လမ်းေWကာင်းများ ရှိေစ 



ရန် အလိ̂ုငာှ တိုင်WကားမC လမ်းေWကာင်းသစ်များ ထေူထာင်ေရးအတကွ် အဖွဲ/ဝင်များအား ပံ့ပိုး 
ကူညီမC ေပးရန်။ 

• 6ိုင်ငံတကာ SOPs များ6ှင့်အည ီေအဂျင်စမီျားWကား တိုင်WကားမC6ငှ့် အေထာက်အကူ }vန်းပိ̂ုမC 
ဆိုင်ရာ အတည်ြပU[ပးီြဖစ်သည့် စံြပUလုပ်ထံုးလုပ်နည်းများ (SOPs) ြဖင့် ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်များ 
၏ တိုင်WကားမC6ငှ့် တံု̂ြပန်တင်ြပမC ယ6xရားများ (CFMs) 6ငှ့် ချတိ်ဆက်လျက ်ေအဂျင်စမီျား 
Wကား ရပ်ရOာလထူအုေြခြပU တိုင်WကားမCယ6xရား (CBCM) တစ်ခကုို တည်ေထာင်ရန်။10  

• [အေထာက်အကြူပU }vန်းပိ̂ု လမ်းေWကာင်းများ မရှိသည့် ေနရာများ သို̂မဟုတ ် ကျယ်ကျယ် 
ြပန^်ြပန^် မရှိသည့် ေနရာများတငွ် -] အေထာက်အကြူပU }vန်းပိ̂ု လမ်းေWကာင်းများ ေဖာ်ထတု် 
ြခင်း 6ငှ့်/သိ̂ုမဟတု် အားေကာင်းေအာင်လပု်ေဆာင်ြခင်း တိ̂ုအတကွ် [အေWကာင်းြခင်းရာ 
အေြခအေန] တငွ် ရရှိ6ိုင်ေသာ ဝန်ေဆာင်မCများ ေလလ့ာြခင်းလပု်ငန်း လပု်ေဆာင်ရန် 6ငှ့် 
ကျန်းမာေရး၊ ေဘးကင်းလံbုခံUေရး၊ တရားဥပေဒေရး၊ စတိ်လမူCေရး 6ငှ့် ပစ�ည်း ပံ့ပိုးမCအတွက် 
လိုအပ်ချက်များ ေလလ့ာြခင်း လပု်ေဆာင်ရန် အလိ̂ုငာှ GBV 6ငှ့် ကေလးသငူယ် ကာကွယ် 
ေစာင့်ေရာှက်မC [အစအုဖွဲ//ကg] ခွဲ အပါအဝင် ကာကယွ်ေစာင့်ေရာှက်မC [အစအုဖွဲ//ကg] 
အား ပံပ့ိုးမCေပးရန်။11  

• တိုင်Wကားသမူျား6ငှ့် SEA ရငှ်သန်ကျန်ရစ်သမူျား အတကွ် ချက်ချင်း ကညူပီံပ့ိုးမCေပးရန်အလို̂ 
ငာှ CBCM SOPs များထဲသို̂ အေထာက်အကြူပU }vန်းပို̂လမ်းေWကာင်းများသို̂ ေပါင်းစပ်ထည့် 
သငွ်းရန်အတကွ် GBV 6ှင့် ကေလးသငူယ် ကာကယွ်ေစာင့်ေရာှက်ေရး [အစအုဖွဲ//ကg] ခွဲ 
များ အပါအဝင် အကာအကယွ်ေပးေနေသာ [အစအုဖွဲ//ကg] 6ှင့် ပးူေပါင်းေဆာင်ရOက်ရန်။ 

• [ကျZးလွန်ခံရသူများအား ပံပ့ိုးကညူမီCေပးသည့် ဝန်ေဆာင်မCများ မရှိသည့်ေနရာများတငွ်] ရှင် 
သန်ကျန်ရစ်သူများအားလံုးတို̂၏ လိုအပ်ချက်များကို ြဖည့်ဆည်းေပးမC ရှိေစရန်အလို̂ငာှ လက် 
ရှိ လိုအပ်ချက်များ ေြဖရငှ်းေပးေရးအတကွ် (အရင်းအြမစ် စုစည်းမC အပါအဝင်) ဆေီလျာ်မCရှိ 
ေသာ [အစအုဖွဲ//ကg] ခွဲ 6ငှ့် အေကာင်အထည်ေဖာ်မC မိတ်ဖက်များ 6ငှ့် စေုပါင်း၍ 
ေထာက်ခံအ~ကံြပU လပု်ေဆာင်ရန်။12 

• SEA ရှင်သန်ကျန်ရစ်သူများ6ှင့် လပု်ကိုင်ေဆာင်ရOက်မည့် သို̂မဟုတ ် SEA အစရီင်ခံစာကို 
လက်ခံရယူမည့် ဝန်ထမ်းအားလံးုအေနြဖင့် SEA ကို မည်သို̂ သိရှိရန ်6ငှ့် စွပ်စွဲမCများကို မည် 
သည့် ေနရာသို̂ ေဘးကင်း လံုbခံUမCရှိစွာ ေပးပို̂ရမည်တို̂ကို သိရှိေစရန်အလို̂ငာှ ကာကယွ်ေစာင့် 
ေရာှက်မCေပးေနသမူျား၊ GBV ေဆာင်ရOက်ေနသမူျား၊ ကေလးသငူယ် ကာကယွ်ေစာင့်ေရာှက် 

 
10 ရပ်ရsာလူထုအေြခြပP တုိင်~ကားမOယI�ရားများတွင် ေအဂျင်စီများ~ကား ပူးေပါင်းေဆာင်ရsက်မOဆုိင်ရာ IASC Iုိင်ငံတကာ 
လုပ်ငန်းအေကာင်အထည်ေဖာ်မO စံြပP လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ (၂၀၁၆ ခုIှစ်) ကုိ ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်သည်။ ေအဂျင်စီများ 
~ကား CBCM တစ်ခု တည်ေထာင်ရန် လက်ေတွYကျေသာ လမ်း|}န်ချက်အတွက် ေအဂျင်စီများ ~ကား CBCM များ ဆုိင်ရာ 
အေကာင်းဆုံးကျင့်စဥ် လမ်း|}န်ကုိ ~ကည့်�Oရန် ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါသည်။ 
11 အခန်းက�Iှင့် တာဝန်များအပါအဝင် ကျmးလွန်ခံရသူ အေထာက်အကူြပPမOIှင့် ပ့ံပုိးကူညီမO တုိjIှင့်စပ်လျဉ်း၍ ပုိမုိသိရိှ 
ရန် လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာ အြမတ်ထုတ်မOIှင့်မတရားြပPကျင့်မO ကျmးလွန်ခံရသူများအား ပ့ံပုိးကူညီမOေပးြခင်းဆုိင်ရာ ကုလသမဂt 
သေဘာတူစာချPပ် အား ~ကည့်�Oရန် ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါသည်။ 
12 GBV ေဆာင်ရsက်သူများ မရိှသည့်အခါ အခန်းက�များIှင့် တာဝန်ဝတ�ရားများ အပါအဝင် ရှင်သန်ကျန်ရစ်သူများအား 
ပ့ံပုိးကူညီမOေပးြခင်းအေ~ကာင်း ပုိမုိသိရိှလုိပါက လိင်ပုိင်းဆုိင်ရာအြမတ်ထုတ်မOIှင့် မတရားြပPကျင့်မO ခံရသူများအား ပ့ံပုိး 
ကူညီမOေပးြခင်းဆုိင်ရာ ကုလသမဂt သေဘာတူစာချPပ် ကုိ ~ကည့်�Oရန် ဤေနရာတွင် ရရိှIုိင်ပါသည်။ 



ေရးလပု်ေဆာင်ေနသမူျား 6ငှ့် တိုင်WကားမC လမ်းေWကာင်းများတငွ် ခန^်ထားသည့် ဝန်ထမ်းများ 
အားလံးုတိ̂ုအား သိရှိနhးလည်မC ြမNင့်တင်ေပးပါ။ 

• [အေWကာင်းြခင်းရာအေြခအေန] တငွ် လပု်ကိုင်ေဆာင်ရOက်ေနWကသမူျားအားလံးုWကား ေအ 
ဂျင်စီ အချင်းချင်း အစရီင်ခံတင်ြပမC 6ငှ့် }vန်းပိ̂ု ယ6xရား တိ̂ု6ငှ့်စပ်လျဉ်းသည့် သိြမင်နhးလည် 
မC ြမNင့်တင်ေပးရန်။ 

• ကွန်ရက်အဖွဲ/ဝင်များမှ မtေဝေပးအပ်လာသည့် တိုင်းြပည်တငွ်းရှိ အမည်မေဖာ်ြပထားေသာ 
တိုင်WကားမC ေပါင်းစံ ုေနhက်ဆံးုအေြခအေနများကို လက်ခံရယူရန်။ အမည်မေဖာ်ြပထားေသာ 
SEA တိုင်WကားမCများကို ကွန်ရက်သို̂ သတင်းအချက်အလက်မtေဝေပးြခင်းအား အဖွဲ/ဝင်များ၏ 
အဖွဲ/တငွ်း အစရီင်ခံတင်ြပမC6ငှ့်အချက်အလက်ကာကယွ်ေစာင့်ေရာှက်မCဆိုင်ရာမဝူါဒများ6ငှ့် 
အည ီလည်းေကာင်း၊ လtUိ/ဝှက်ထားရှိမCဆိုင်ရာ အေြခခံမ6ူငှ့်အညလီည်းေကာင်း၊ [RC/HC] ၏ 
စေုပါင်း updating အတကွ် အေြခခံမျဉ်း သတ်မှတ်ချက်များကို ရရှိေစရန် လိုအပ်သည့် 
သတင်းအချက်အလက်များကိုသာ မtေဝြခင်းြဖင့် ေဆာင်ရOက်သာွးမည်ြဖစ်သည်။ [ရှိ[ပီးြဖစ် 
လtင်  HCT/UNCT အတည်ြပUထားေသာ SOPs 6ငှ့်/သိ̂ုမဟတု် သတင်းအချက်အလက်များ 
မtေဝ ြခင်းဆိုင်ရာ သေဘာတညူခီျက် တိ̂ုကို ဤေနရာတငွ် ကိုးကားပါ။] 

• 6ိုင်ငံအဆင့်တငွ် တိုင်WကားမCကိုင်တယွ်ေြဖရငှ်းြခင်းလပု်ငန်းစဥ်အတကွ် တာဝန်ယမူC/တာဝန်ခံ 
မC ရှိေစရန်6ငှ့် ြဖစ်ေပBေနေသာ အေြခအေနများ ေလလ့ာဆန်းစစ်မC 6ငှ့် အစရီင်ခံတင်ြပမC 
လုပ်ငန်းများအား သတင်းအချက်အလက်ေပးရန် တိ̂ုအတကွ် [အေWကာင်ြခင်းရာအေြခအေန] 
တငွ် အမည်ေဖာ်ြပထားြခင်းမရှိေသာ စစုေုပါင်း SEA စွပ်စွဲချက်များ၏ လtUိ/ဝှက်မှတ်တမ်းကို 
လံbုခံUစတိ်ချရေသာ database တစ်ခတုငွ် ထိန်းသိမ်းထားရန်။ လံbုခံUစတိ်ချရေသာ database 
သိမ်းဆည်းမCစနစ်သည ်မည်သည့်ေနရာ၌ မည်သို̂ သတင်းအချက်အလက်များကို သိမ်းဆည်း 
မည်ဆိုသည်6ှင့် ယင်းကို မည်သူက Wကည့်�Cခွင့်ရရှိမည်ဆိုသည်တို̂6ှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ရှင်းလင်း 
တကိျေသာ လမ်း}vန်ချက်များ 6ငှ့် SOPs များ ချမတှ်ေဆာင်ရOက်ရန် လိုအပ်မည် ြဖစ်သည်။ 

 
ဤ လုပ်ငန်းဆိုင်ရာလမ်း}vန်ချက်များကို 6စှ်စဥ် ြပန်လည်သံုးသပ်[ပီး၊ သင့်ေလျာ်သလို ြပင် 
ဆင် ေဆာင်ရOက်သာွးမည် ြဖစ်သည်။ 
 
 
[ရက်စွဲ] တငွ် [PSEA ကွန်ရက်အား ေစာင့်Wကည့်Wကပ်မတ်သည့် အဆင့်ြမင့် ဦးေဆာင်အဖွဲ/] က 
အတည်ြပUပါသည်။ 

 

 
 
 
 


