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MYANMAR  
UNIVERAL PERIODIC REVIEW  

အခ်ကအ္လက ္်မ်ား 1 

“က ၻမႀက ်ားရဲ႕ အေ  မင္ ုိက ္ုဆ်ားေနရမေတြ  မ လူ႔အခြင့္အေရ်ားကို ျ ႇင့္တင္ဖုိ႔နဲ႔ အကမအကြယ္ေပ်ားဖုိ႔ အေကမင္်ား ုဆ်ား အလမ်ားအလမ” Universal Periodic 
Review   မရ ိတယ။္ ဘနက္  ြန္်ား၊ ကလုသ ဂၢအေထြေထြအတြင္်ားေရ်ား   ်ား 

 Universal Periodic Review- UPR လုပင္န္်ားဥ္ ္မ ႏုိင္ငဆအမ်ား်ားလုဆ်ား တန္်ားတညူ   ် ႈရ တိဲ ့လူ႔အခြင့္အေရ်ားအေျခအေနကုိိ ေျဖရ င္်ားဖုိ႔နဲ႔ အတည္ျပဳဖုိ႔အတြက ္
အမ်ားကုိ်ားထုိက္ၿပ ်ား အျငင္်ားပြမ်ားဖြယရ္မ ရ တိဲ့ ေဥမင့္ၾကည့္ေရ်ားယႏၱယမ်ားတဥ္ရပ္ျဖဥတ္ယ္ ုိတမ ျ န္ မႏိုင္ငဆက ခုိင္ခုိင္ မ မယုဆၾကညပ္ါတယ”္ ႏိုင္ငဆျခမ်ားေရ်ား 
၀န္ႀက ်ားဌမန၊ ေနျပညေ္တမ္၊ ၾသဂတု ္၁၂၊ ၂၀၁၅။

UPR  ုိတမဘမလဲ။ 

UPR  ုိိသည္  မ ကုလသ ဂၢအဖြ႕ဲ၀ငႏို္င္ငဆေပါင္်ား ၁၉၃ 
ႏုိင္ငဆတြင ္ တဥ္ႏုိင္ငဆခ်င္်ားဥ ရ  ိ လူ႔အခြင့္အေရ်ားအေျခအေနအရပ္ရပ္ကုိိ 
 န္်ားဥဥ္ ေပ်ားသည့္ တဥ္ခုတည္်ားေသမ က ၻမလုဆ်ား ုိင္ရမယႏၱယမ်ား 
တဥ္ခုျဖဥ ္သည္။ ယင္်ားသည ္ႏိုင္ငဆေတမ္ကေ မင္်ားႏ င္သည့္ ယႏၱယမ်ား 
တဥ္ရပ္ ျဖဥေ္သမေၾကမင့္ တဥ္ႏိုင္ငဆႏ င့္ႏ ဥ္ႏိုင္ငဆအျပန္အလ န္သုဆ်ားသပ္ 
ၾကျခင္်ား ျဖဥ္သည္။ ထုိသုဆ်ားသပ္ ႈကိို  ြဥ္ဇမလန္ႏိုင္ငဆ၊ ဂ  ်န ဗမၿ ဳိ႕ရ ိ 
လူအခြင့္ အေရ်ားေကမင္ဥ ႐ုံးုဆ်ားတြင ္က်င္်ားပျခင္်ားျဖဥ္သည္။  

 ၂၀၀၆ ခုႏ ဥ္တြင္ ဥတင္ေ မင္ရြက္ခဲ့ကတည္်ားက1 ကုလ 
အဖြ႕ဲ၀င္ႏိုင္ငဆ ်မ်ားအမ်ားလုဆ်ားသည္ UPR တြင္ပါ၀င္ခဲ့ၾကၿပ ်ား လူ႔အခြင့္ 
အေရ်ားျ ႇင့္တင္ ႈႏ င့္ပတ္သက္သည့္  ိ ိတုိ႔၏လုပ္ငန္်ား ်မ်ားကုိ ေၾက 
ညမရန္ႏ င့္ သုဆ်ားသပ္ရန္ ဂ  ်န ဗမတြင ္ ၄င္်ားတုိ႔၏ လုပ္ငန္်ားအဖြ႕ဲအဥည္်ား 
အေ၀်ား ်မ်ားတက္ေရမက္ခဲ့ၾကသည္။ ျ န္ မႏုိင္ငဆသည္ ၂၀၁၅၊ ႏုိ၀င ္
ဘမတြင္ ဒုတိယအၾကိ ္ေျ မက ္သုဆ်ားသပ္ ႈျပဳလုပ္ခဲ့သည္။2 

 ႏုိင္ငဆ ်မ်ားသည္ ေအမက္ပါသေဘမတူဥမခ်ဳပ္ ်မ်ား၊ ပဋိ္မ္ ္
 ်မ်ားတြင္ပါ၀င္သည့္ ၄င္်ားတုိ႔၏ လူ႔အခြင့္အေရ်ား ုိင္ရမ၀တၱရမ်ား ်မ်ားကုိ 
 ည္  ်အထိေလ်ားဥမ်ားလိုက္နမၾကသည္ကို UPR က  န္်ားဥဥ္သည္။  

- ကုလသ ဂၢ၏ ပဋိ္မ္ ္

                                                                    
1 UN resolution assembly resolution A/RES/60/251 ; the 
first cycle of the UPR took place in 2008 
2 All relevant documents in Myanmar UPR can be found 
here 

- အျပည္ျပည္ ိုင္ရမ လူ႔အခြင့္အေရ်ားေၾကညမဥမတ ္်ား 
- သက္ ုိင္ရမႏုိင္ငဆက အတည္ျပဳလက္  တ္ေရ်ားထုိ်ားထမ်ားသည့္ 

လူ႔အခြင့္အေရ်ားဥမခ်ဳပ္ ်မ်ား 
- ႏုိင္ငဆက  ႏၵအေလ်မက္ျပဳထမ်ားသည့္ ကတိက၀တ္ ်မ်ားႏ င့္ 

သႏၷိဌမန္ ်မ်ား (လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ ထဆသို႔ ေရြ်ားေကမက္ပြဲ 
အတြက္ ကုိယ္ဥမ်ားလ ယ္ေလမင္်ား ်မ်ား တင္သြင္်ားခ်ိန္တြင ္
ေပ်ားထမ်ားကတိက၀တ္ ်မ်ားလည္်ားပါ၀င္သည္)။ 

- သုဆ်ားႏိုင္သည့္ ႏိုင္ငဆတကမလူသမ်ားခ်င္်ားဥမနမေထမက္ထမ်ားေရ်ား 
 ုိင္ရမ ္ပေဒ ်မ်ား။ 

ဘယ္လုိအလုပ္လုပ္သလဲ 

Universal = အဖြ႕ဲ၀ငႏို္င္ငဆအခ်င္်ားခ်င္်ားက 
(အဖြ႕ဲ၀င္ႏိုင္ငဆ ်မ်ားအမ်ားလုဆ်ား)  
Periodic = ၄ ႏ ဥ္- ၅ ႏ ဥ္တဥ္ႀက ိ ္ 
Review = သုဆ်ားသပ္ရ ည့္ႏုိင္ငဆ (SuR) ရ  ိလူအခြင့္အေရ်ား ကိဥၥရပ ္
 ်မ်ားအမ်ားလုဆ်ား။ 

 UPR  ုိသည္  မ ၄-၅ ႏ ဥ္တမကမလအတြင္်ား အ င့္ ၃ 
 င့္ျဖင့္ေပါင္်ားဥည္်ားထမ်ားသည့္ ဥက္၀ုိင္်ားပုဆျဖဥ္ဥ္္ျဖဥ္သည္။  

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages
/MMSession23.aspx 
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ႏ ဥ္တုိင္်ားတြင ္ ကုလသ ဂၢ လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ  
လုပ္ငန္်ားအဖြ႕ဲ အဥည္်ားအေဝ်ား ၃ ခုအတြင္်ား အဖြ႕ဲ၀င ္ ၄၂ ႏုိင္ငဆက 
သုဆ်ားသပ္ ႈျပဳၾကသည္။ ယင္်ားအဥည္်ားအေဝ်ားသုဆ်ားခု (တဥ္ခုလ ်င္ ၁၄ 
ႏုိင္ငဆပါ၀င္သည္)ကို ဇန္န၀ါရ -ေဖေဖမ္၀ါီ ၊ ေ -ဇြန္ႏ င့္ ေအမက္တို 
ဘမ/ႏို၀င္ဘမတို႔တြင္ က်င္်ားပေလ့ရ ိသည္။  

 သုဆ်ားသပ္ၿပ ်ားေနမက ္ ၄၈ နမရ အၾကမတြင္ လုပ္ငန္်ားအဖြ႕ဲ 
ရလဒ္အဥ ရင္ခဆသမတြင ္ ရလဒ္ ်မ်ားကုိ ထုတ္ျပန္သည္။ ယင္်ားအ င့္ 
တြင္ သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆက အၾကဆျပဳခ်က္တဥ္ခုခ်င္်ားကုိ လက္ခဆပါ 
သည္၊   တ္္တ ္်ားတင္ထမ်ားပါသည္ (လက္ေတြ႕တြင္   တ္တ ္်ားတင္ 
ထမ်ားပါသည္ ုိသည္  မ ပယ္ခ်ပါသည္ ု ိိုျခင္်ားပင္ျဖဥ္သည္)၊ 
ေနမက္ပုိင္်ား   တုဆ႔ျပန္ပါ ည္ဥသည္ျဖင့္ ေျဖၾကမ်ားရသည္။ သုဆ်ားသပ္ ႈ 
အၿပ ်ား ေလ်ားလၾကမၿပ ်ားေနမက္က်င္်ားပသည့္ လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ  
အဥည္်ားအေဝ်ားတြင္ ရလဒ္အဥ ရငခ္ဆဥမကို တရမ်ား၀င္အတည္ျပဳသည္။  

 ႏိုင္ငဆ ်မ်ားသည္ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကိုိ “ပယ္ခ်ခြင့္”  ရ ိေပ်ား။ 
“  တ္တ ္်ားတင္ထမ်ားပါသည္”  ုိျခင္်ားသည္သမ ထိေရမက္ဥြမ ပယ္ခ် 
ျခင္်ားျဖဥ္သည္။ သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆသည္ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကို 
ေျဖ ုိရန ္ လူ႔အခြင့္အေရ်ား ေကမင္ဥ  အဥည္်ားအေ၀်ား တုိင္   လ 
အနည္်ားငယ္သမ အခ်ိန္ရသည္။  

 

UPR ႏ င္ ့ပတ္သက္ေသမ အဓိကအခ်က္ ်မ်ား 
-ကုလသ ဂၢအဖြ႕ဲ၀င္ႏုိင္ငဆတုိင္်ားကုိ ၄-၅ႏ ဥ္တုိင္်ားတြင ္သုဆ်ားသပသ္ည္။  
- ႏုိင္ငဆတဥႏုိ္င္ငဆသည ္အျခမ်ားအဖြ႕ဲ၀င္ႏိုင္ငဆ ်မ်ားထဆ   အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ား 
လက္ခဆရရ သိည။္ (လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ ၀င္ႏိုင္ငဆ ်မ်ားထဆ   သမ  ုတ)္ 
-သုဆ်ားသပ္ ႈသည ္အဥ ရငခ္ဆဥမသုဆ်ားခုအေပၚတြင ္ တူညသ္ည။္  

o သုဆ်ားသပ္ခဆရသသည့္ႏိုင္ငဆ၏ အဥ ရငခ္ဆဥမ  

o သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ ႏုိင္ငဆႏ င့္ပတသ္က္ၿပ ်ား OHCHR က 
ျပင္ င္ၿပ ်ား ဥုေ မင္်ားထမ်ားသည့္ 
ကလုသ ဂၢသတင္်ားအခ်က္အလက ္်မ်ား။ 

o သက္ ုိင္ပတသ္ကသ္ူ ်မ်ား၏ သတင္်ားအခ်က္အလက ္အႏ ဥ ္
ခ်ဳပ္ (NGO  ်မ်ား၊ အရပ္ဘက္အဖြ႕ဲအဥည္်ား ်မ်ားႏ င့္ ပညမရ င ္
အဖြ႕ဲ ်မ်ားအပါအ၀င)္၊ OHCHR က ျပင္ ငသ္ည္။  

- သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ ႏုိင္ငဆက အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကိ ုလက္ခဆသည ္သို႔  တု ္
  တတ္ ္်ားတငသ္ညက္ုုိ  ုဆ်ားျဖတ္ႏိုငသ္ည္။  
  
- အၾကဆျပဳခ်ကတ္ဥခ္ကုုိ လကခ္ဆလုိက္သည့္အခါ သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆ 
သည ္ေနမက္တဥႀ္ကိ သု္ဆ်ားသပ ္ႈ ျပဳ   ယင္်ားကိ ုအေကမင္အထည္ေဖမ္ရ 
 ည္ျဖဥ္သည။္  
 

ႏုိင္ငဆတကမဥမခ်ဳပ္ ်မ်ားပါနည္်ားလ ္်ား ်မ်ားႏ င့္ UPR တုိ႔ 
ဘယ္လုိကြမျခမ်ားသလဲ 

 ကုလသ ဂၢလူ႔အခြင့္အေရ်ားဥနဥ္သည္ ႏုိင္ငဆတကမလူ႔ 
အခြင့္အေရ်ား ူေဘမင္၏ အေျခခဆအက် ုဆ်ား်ားအဥိတ္အပုိင္်ားတဥ္ရပ္ျဖဥ္ 
သည္။  

- ပဋိ္မ္္အေျခခဆအဖြ႕ဲ ်မ်ား (ကုလသ ဂၢပဋိ္ မ္ ္၁၉၄၅ အရ ဖြ႕ဲ 
ဥည္်ားထမ်ားသည့္) သည္ ႏုိင္ငဆတကမလူအခြင့္အေရ်ားကို ေယဘု 
ယ်အမ်ားျဖင့္ က်င့္သုဆ်ားသည့္ႏုိင္ငဆ ်မ်ားျဖဥ္သည္။ ္ပ မအမ်ားျဖင့္ 
လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ ႏ င့္ လူ႔အခြင့္အေရ်ား ုိင္ရမ   မ င္်ား 
ႀက ်ား႐ုံးုဆ်ားတုိ႔သညည္ ့ က ၻမလုဆ်ား ုိင္ရမအ င့္တြင္ လူ႔အခြင့္ 
အေရ်ားႏ င့္ပတ္သက္ၿပ ်ား သုဆ်ားသပ္ရနႏ္ င့္ တုိ်ားျ ႇင့္ရန္ တဥ္ဥုဆတဥ ္
ရမေသမ အခြင့္အမဏမကို ရရ ိထမ်ားသည္။  

- ဥမခ်ဳပ္အဖြ႕ဲ ်မ်ား (ပင္ က်ေသမ ႏုိင္ငဆတကမလူ႔အခြင့္အေရ်ား 
ဥမခ်ဳပ္တဥ္ခုခ်င္်ားဥ အရ ဖြ႕ဲဥည္်ားထမ်ားသည္) သည္ ၄င္်ားတုိ႔ 
လက္  တ္ေရ်ားထုိ်ားထမ်ားသည္ ဥမခ်ဳပ္ပါအခ်က္ ်မ်ားႏ င့္ အည ိ 
ကုိင္တြယ္ေျဖရ င္်ားၾကရသည္။ ္ပ မ- ICCPR အရ လူ႔အခြင့္ 
အေရ်ားေကမ္ တ ကုိိဖြ႕ဲဥည္်ားၿပ ်ား ႏုိငင္ဆတုိင္်ားက လုိက္နမရ ည့့္ 
ယင္်ားဥမခ်ဳပ္ပါျပဌမန္်ားခ်က္ ်မ်ားႏ င့္အည   သုဆ်ားသပ္သည္။ ဥမခ်ပ ္
ေဥမင့္ၾကည့္ေလ့လမသည့္အဖြ႕ဲ ်မ်ားကိုိ သက္ ုိင္ရမ နယ ္
ပယ္တြင္ ကၽြ ္်ားက်င္ေသမ လြတ္လပ္သည့္ ကၽြ ္်ား က်င္ပညမ 
ရ င္ ်မ်ားျဖင့္ ဖြ႕ဲဥည္်ားထမ်ားသည္။  

- UPR သည္ ႏိုင္ငဆအေျချပဳ သုဆ်ားသပ္ ႈတဥ္ရပျ္ဖဥ္ၿပ ်ား ႏိုင္ငဆ ်မ်ား 
အမ်ားလုဆ်ား၏ လူ႔အခြင့္အေရ်ားအေျခအေနကို ပုဆ  န္အမ်ားျဖင့္ ၿခ ဆဳငုဆ 
 န္်ားဥဥ္သည္။ လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ ၏ ယႏၱယမ်ားတဥ္ရပ ္
လည္်ားျဖဥ္သည္။ 
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UPR က အဘယေ္ၾကမင့္ တဥ ္ထူ်ူားသနည်္ား။ UPR  ုိသည္  မ 
အျခမ်ားႏိုင္ငဆတဥ္ခု၏ လူ႔အခြင့္အေရ်ား  တ္တ ္်ား ်မ်ားကုိ ႏုိင္ငဆအခ်င္်ား 
ခ်င္်ားက သုဆ်ားသပ္သည့္ျဖဥ္ဥ္္တဥ္ရပ္ျဖဥ္သည္။ ကၽြ ္်ားက်င္ပညမရ င ္
ပညမ ဥမခ်ဳပ္တဥ္ခုခုပါလုိက္နမရန္အခ်က္ ်မ်ားကို သုဆ်ားသပ္သလို 
နည္်ားပညမပုိင္်ား ုိင္ရမ-္ပေဒ ိုငရ္မ သုဆ်ားသပ္ ႈတဥ္ရပ ္ ုတ္ေပ။ 
ႏုိင္ငဆအခ်င္်ားခ်င္်ားသုဆ်ားသပ္သည့္လုပ္ငန္်ားဥ္္သညည္ ပုိၿပ ်ား ဒ  ုိကရက ္
တဥ္က်သည္ ု ိုၿပ ်ား ကုလသ ဂၢ၏အျခမ်ားယႏၱယမ်ား ်မ်ားထက္ 
အျငင္်ားပြမ်ားဥရမပိုု ုိနည္်ားပါ်ားသည္။  

အၾကဆျပဳခ်က္ ုိတမဘမလဲ 

သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆ၏ လူ႔အခြင့္အေရ်ားေလ်ားဥမ်ားလိုက္နမ 
 ႈတုိ်ားတက္ေအမင္ေ မင္ရြက္ႏုိင္ေဥရန္ ႏုိင္ငဆတုိင္်ားက အၾကဆျပဳခ်က္ 
 ်မ်ားေပ်ားႏိုင္သည္။ ယင္်ားကုိ သုဆ်ားသပ္ ႈ၏ ပထ  ုဆ်ားအ င့္တြင္ပင္ 
ျပဳလုပ္ၾကသည္။  

သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆသည္ အၾကဆျပဳခ်က္အသ ်ားသ ်ားကို 
နည္်ားအ ်ဳိ်ား ်ဳိ်ားျဖင့္ ေျဖၾကမ်ားရသည္။  

 အၾကဆျပဳခ်က္ကို လကခ္ဆ လ ်င္ ေနမက္တဥ္ေက်မ့ တုိင္   အၾကဆျပဳ 
ခ်က္ကို အသုဆ်ားသပ္ခဆႏုိင္ငဆက အေကမင္အထည္ေဖမ္ရန္ ႏုိင္ငဆေရ်ား 
ကတိက၀တ္ျပဳ ႈလုပ္ရ ည္။  

 အၾကဆျပဳခ်က္ကုိ   တတ္ ်္ားတငထ္မ်ားသည ္ ုိလ ်င္ သုဆ်ားသပ္ခဆရ 
သည့္ႏုိင္ငဆသည္ ေနမက္တဥ္ႀကိ အ္ထိ ယင္်ားအၾကဆျပဳခ်က္ကို ျဖည့္ 
 ည္်ားေ မင္ရြက္ရန္ လုိေပ။  

အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားသည္ တုိင္်ားျပည့္ရ  ိလူ႔အခြင့္အေရ်ား အေျခအေန ်မ်ား 
အေပၚသက္ေရမက္ ႈတဥ္ရပ္ရ ိေဥရန္အတြက္ ျဖဥ္ႏုိင္သ  ် အေသ်ား 
ဥိတ္က်ရ ည္။ သုိ႔ေသမ္လည္်ားလက္ေတြ႕တြင္  ူအၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားဥြမ 
တုိ႔သည္ ေယဘုယ်အမ်ားျဖင့္သမျဖဥေ္သမေၾကမင့္ ယင္်ားတို႔၏ 
အေကမင္အထည္ေဖမ္ ႈကုိ ေဥမင့္ ၾကည့္ေလ့လမရန္ႏ င့္  န္်ားဥဥ္ရန ္
ခက္ခဲသည္။ NGO  ်မ်ားကတင္သြင္်ားေသမ သတင္်ားအခ်က္အလက္ 
 ်မ်ားသည္ ႏုိင္ငဆ ်မ်ားကေပ်ားသည့္ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ား၏ အရည္အေသြ်ား 
အတြက္ အဓိကက်ေသမအခန္်ားက႑  ပါ၀င္ေနသည္။  

ဘယ္သူကဘမလုပ္သလဲ 

 UPR လပုင္န်္ားအဖြ႕ဲ (UPR WG) တြင္္္္္ 
လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ အဖြ႕ဲ၀င ္ ၄ီ ႏုိင္ငဆ (သုဆ်ားႏ ဥ္တဥ္ႀကိ  ္ကုလ 

သ ဂၢလူ႔အေထြေထြည လမခဆတြင္ ေရြ်ားခ်ယ္သည္) ပါ၀င္ၿပ ်ား လူ႔အခြင့္ 
အေရ်ားေကမင္ဥ ္ကၠဌက ္ကၠဌအျဖဥ္ေ မင္ရြက္သည္။  

The Troika   ုိသည္  မ သုဆ်ားႏိုင္ငဆအဖြ႕ဲျဖဥၿ္ပ ်ား UPR 
လုပ္ငန္်ားအဖြြဲ႕   ေရြ်ားခ်ယ္ထမ်ားျခင္်ားျဖဥ္ၿပ ်ား သုဆ်ားသပ္ေရ်ားအဥည္်ားအေ၀်ား 
ကု ိ ႀက ်ား   ်ားကမ ကုိယ္ဥမ်ားလ ယ္အျဖဥ္လည္်ား ေ မင္ရြက္သည္။ သုဆ်ား 
သပ္ ႈ ်မ်ားကုိ လုပ္ငန္်ားဥ္္တက်ျဖဥ္ေဥရန္ယင္်ားသုဆ်ားႏိုင္ငဆအဖြ႕ဲက 
ေ မင္ရြက္္ၿပ ်ား သုဆ်ားသပ္ခဆသည့္ႏုိင္ငဆ၏ သုဆ်ားသပ္ခ်က္အတြက္ ရလဒ္ 
အဥ ရင္ခဆဥမကုိေရ်ားသမ်ားကမ လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ တြင ္အတည္ျပဳ 
သည္။  

The State under Review (SuR)  သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ 
ႏုိင္ငဆ ုိသည္  မ အဥည္်ားအေ၀်ား တုိင္   ၆ ပတ္   ၁၂ ပတ္အတြင္်ား 
အဥ ရင္ခဆဥမတင္သြင္်ားရၿပ ်ား လုပ္ငန္်ားအဖြ႕ဲထဆ အဥ ရင္ခဆဥမကိုပုိ႔ကမ 
အဥည္်ားအေ၀်ားတြင္ ႏိုင္ငဆတဥ္ႏုိင္ငဆခ်င္်ားဥ ကေ ်ားသည့္ ေ ်ားခြန္်ား ်မ်ား၊ 
ေပ်ားသည့္ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ား (ကုလသ ဂၢအဖြ႕ဲ၀င္ႏုုိင္ငဆ ်မ်ားအမ်ားလုဆ်ား) 
ကု ိေျဖၾကမ်ားရသည္။ SuR လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္ဥ က အတည္ ျပဳ    
အဥ ရင္ခဆဥမပါ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကို လက္ခဆျခင္်ား သုိ႔  ုတ္ 
  တ္္တ ္်ားတင္ျခင္်ားျပဳလုပ္သည္။  

 CSOs/NGOs ႏ င့္ အျခမ်ားသက ္ုိငပ္တသ္ကသ္ ူ်မ်ားသည ္
ႏိုငင္ဆလုဆ်ားအ င့္အဥ ရငခ္ဆဥမျပင ္ငျ္ခင်္ားတြင ္ ပါ၀ငသ္င့္သည။္ ထုိ႔ျပင ္
CSOs  ်မ်ားသည ္ တုိင်္ားျပညရ္  ိ လူ႔အခြင့္အေရ်ားအေျခအေန ်မ်ားႏ င့္ 
ပတသ္ကသ္ည္ ့ သ ်ားျခမ်ားအဥ ရငခ္ဆဥမတဥရ္ပက္ိလုည်္ား တငသ္ြင်္ားႏိုင ္
ဖြယရ္ သိည။္ CSOs  ်မ်ား တငသ္ြင်္ားရ ည့္ ေနမက ္ုဆ်ား်ားသတ ္ တခ္်နိ ္  မ 
သုဆ်ားသပ္ ႈ တုိင္   ီ-၈ လအလုိတြင္ျဖဥ္သည္။ CSOs  ်မ်ားတင္ 
သြင္်ားရ ည့္ ပုဆဥဆႏ င့္ပတ္သက္ၿပ ်ား ယခုဥမတ ္်ားေနမက္ပုိင္်ားတြင ္ ပုိ ုိ 
က်ယ္ျပန္႔ဥြမ တင္ျပထမ်ားသည္။  

 လူ႔အခြင့္အေရ်ား ုိငရ္မ   မ င်္ားႀက ်ား႐ုံးုဆ်ား(OHCHR)သည္ 
အဥ ရင္ခဆ ဥမႏ ဥ္ေဥမငက္ုိ ျပင္ င္ရသည္။ 
ယင္်ားအဥ ရင္ခဆဥမႏ ဥ္ေဥမင္တြင္ (ႏုိင္ငဆက တင္သြင္်ားေသမ 
ႏုိင္ငဆလုဆ်ား ုိင္ရမအဥ ရင္ခဆဥမအျပင္) Universal Periodic Review ၏ 
သုဆ်ားသပ္ခ်က္အတြက္ အေျခခဆ ်မ်ား ပါ၀င္သည္။ 
ပထ အဥ ရင္ခဆဥမတြင ္ ကုလသ ဂၢဥမခ်ဳပ္ ်မ်ား ေလ့လမ 
ေဥမင့္ၾကည့္ေရ်ားအဖြ႕ဲ ်မ်ား ကေပ်ားသညည္ ့ အႀကဆျပဳခ်က္ ်မ်ား၊ 
ကုလသ ဂၢအထူ်ားကုိယ္ဥမ်ားလ ယ္၊ ကုလ သ ဂၢအဖြ႕ဲအဥည္်ား ်မ်ားႏ င့္ 
သက္ ုိင္ပတ္သက္သူ ်မ်ား၏ သတင္်ားအခ်က္အလက္ ်မ်ား အႏ ဥ ္
ခ်ဳပ္ထမ်ားျခင္်ားျဖဥ္သည္။ ဒုတိယအဥ ရင္ခဆဥမ   NGOs  ်မ်ားက တင္ 
သြင္်ားသည့္ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကုိ အႏ ဥ္ခ်ဳပ္ထမ်ားျခင္်ားျဖဥ္သည္။  
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 လုပ္ငန္်ားအဖြ႕ဲအဥည္်ားအေ၀်ားအတြင္်ား  ိ ိတုိ႔တင္သြင္်ားသည့္ 
အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကို ထည့္သြင္်ားရန္ ႏုိင္ငဆ ်မ်ားသို႔ CSOs  ်မ်ားက ဥည္်ား 
႐ုံးုဆ်ားလႈဆ႔ေ မ္ႏုိုင္ၿပ ်ား သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆက အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကုိ 
လက္ခဆၿပ ်ား အေကမင္အထည္ေဖမ္ရန္လည္်ား လႈပ္ရ မ်ားဥည္်ား႐ုံးုဆ်ားႏုိင ္
သည္။  

 လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမငဥ္  (HRC) သုဆ်ား သပ္ၿပ ်ားေနမက္ 
ေလ်ားလအၾကမတြင္ျပဳလုပ္ေသမ ဥုဆည အဥည္်ားအေ၀်ား တါင္ 
ရလဒ္အဥ ရင္ခဆဥမကို အတည္ျပဳသည္။  

 

 
 

သုဆ်ားသပ္ျခင်္ား- တဥ ္င့္ခ်င္်ားအႏ ဥ္ခ်ဳပ္ 

 
1. ဥမခ်ဳပ္အဖြ႕ဲ ်မ်ား၊ အထလူပု္ငန္်ားဥ္ ္်မ်ားႏ င့္ ကုလသ ဂၢအဖြ႕ဲ 

အဥည္်ား ်မ်ား   ရရ ိေသမ သတင္်ားအခ်က္အလက္ ်မ်ား ပါ၀င ္
သည္ ့ ၄င္်ား၏ အဥ ရငခ္ဆဥမကုိ OHCHR ျပင္ ငသ္ည။္ (၁၀ 
 ်က္ႏ မ) 

2. သက္ ုိင္ပတသ္ကသ္ူ ်မ်ားသတင္်ားအခ်က္အလက ္အႏ ဥ္ခ်ဳပ ္
တြငပ္ါ၀ငလ္မေဥရန္အတြက ္ အရပ္ဘက္အဖြ႕ဲအဥည္်ား ်မ်ားက 
၄င္်ားတုိ႔၏အၾကဆျပဳခ်က ္်မ်ားကုိ ျပင္ င္ၿပ ်ား OHCHR သုိ႔ တင ္
သြင္်ားသည္။  

3. SuR က ႏိုင္ငဆလုဆ်ား ုိင္ရမအဥ ရငခ္ဆတဥမတဥေ္ဥမင္ကုိ ျပင ္င ္
ၿပ ်ား တငသ္ြင္်ားသည။္ (ဥမ ်က္ႏ မ ၂၀) 

4. သက္ ုိင္ပတသ္ကသ္ူ ်မ်ား သတင္်ားအခ်က္အလက္အႏ ဥ္ခ်ဳပ္ 
တဥခ္ုကိ ုOHCHR က ျပင္ ငသ္ည။္  

5. သုဆ်ားသပ္ ႈ ျပဳ   ၁၀ ရက္အလုိတြင ္အဖြ႕ဲ၀င္ႏိုင္ငဆ ်မ်ားအမ်ားလဆုဆ်ား 
က ၾကဳိတငေ္ ်ားခြန္်ား ်မ်ား တင္သြင္်ားႏိုငသ္ည္။  

6. သုဆ်ားသပ္ေရ်ားအဥည္်ားအေ၀်ားကိ ု ဂ် န ဗမတြင္ က်င္်ားပၿပ ်ား ၃- ၅ 
နမရ  ၾကမျ င့္သည္။ သကတ္ုိင္ရမႏိုင္ငဆက  ိ ိ၏အဥ ရငခ္ဆဥမ 
ကုိ တငသ္ြင္်ားၿပ ်ား ႀကဳိတင္ေ ်ားခြန်္ား ်မ်ားကို ေျဖၾကမ်ားရသည။္ 
သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆႏ င့္ ကလုသ ဂၢအဖြ႕ဲ၀င္ႏိုင္ငဆ ်မ်ားၾကမ်ား 
အျပန္အလ န္ဒုိင္ယမေလမဂ့္ျပဳလပုသ္ည္။ ႏုိင္ငဆ ်မ်ားက ေ ်ား 
ခြႏ္်ား ်မ်ားေ ်ားျ န္်ားျခင္်ား၊ အႀကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားေပ်ားျခင္်ားတုိ႔ ျပဳလပု္ၿပိ်ား 
သက္ ုိင္ရမႏိုင္ငဆက ေျဖၾကမ်ားရသည္။  

7. သုဆ်ားသပ္ၿပ ်ားေနမက ္သုဆ်ားႏိုင္ငဆအဖြ႕ဲ အျပန္အလ နေ္ ြ်ားေႏြ်ား ႈ ်မ်ား၊ 
ေ ်ားခြန္်ား ်မ်ားႏ င့္ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကိ ု သက ္ုိင္ရမႏိုင္ငဆ၏ 
ေျဖၾကမ်ား ႈ ်မ်ားႏ င့္ ႏုိင္ငဆ ်မ်ားကေပ်ားေသမ အၾကဆျပဳခ်က္အျပည့္ 
ျ အဥုဆတုိ႔ကိ ု အႏ ဥ္ခ်ဳပ္ ၿပ ်ား ရလဒ္အဥ ရင္ခဆဥမကိ ု
ျပင္ င္သည။္  

8. သုဆ်ားသပ္ ႈျပဳလုပ္ၿပ ်ားေနမက ္ ရက္အနည္်ားငယ္အၾကမ တြင ္
ဥ  ဆအုပခ္်ဳပ္ေရ်ားအဥည္်ားအေ၀်ားတြင ္ ရလဒ္အဥ ရင ္ ခဆဥမကုိ 
လုပင္န္်ားအဖြ႕ဲက အတည္ျပဳသည။္  

9. ၄  လၾကမအၿပ ်ားတြင္ ေနမကတ္ဥ္ႀက ိ္ဥုဆည အဥည္်ားအေ၀်ားတြင ္
လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမင္အဥ က အ ်မ်ားသေဘမတညူ ခ်က္ျဖင့္ 
အဥ ရငခ္ဆဥမကုိ အတည္ျပဳသည။္ အဥည္်ားအေ၀်ားအတြင္်ား 
အျပန္အလ န္္ေ ြ်ားေႏြ်ားဥ္ ္သက္ ုိင္ရမႏုိင္ငဆက ျပနလ္ညေ္ျဖ 
ၾကမ်ားရန ္ ိနဥ ္၂၀ အခ်ိန္ရၿပ ်ား အဖြ႕ဲ၀ငင္ဆ ်မ်ားက ရလဒ္အေပၚ 
၄င္်ားတုိ႔၏အျ င္ ်မ်ားကုိ ေဖမ္ျပရန ္ ိနဥ ္၂၀ အခ်ိန္ရကမ NGO 
 ်မ်ား၊ အရပဘ္က္အဖြ႕ဲအဥည္်ား ်မ်ားႏ င့္ NHRIs တုိ႔ ေယဘယု် 
  တခ္်က ္်မ်ားေပ်ားရန ္ ိနဥ ္၂၀ အခ်ိန္ရသည္။  
 

 သုဆ်ားသပ္ခဆရသည့္ႏုိင္ငဆက အၾကဆျပဳခ်ကတ္ဥခ္ုကုိ လက္ခဆလုိက ္သည့္ 

အခါ ေနမက္တဥႀ္ကိ သု္ဆ်ားသပ ္ႈ ျပဳ   အၾကဆျပဳခ်ကအ္မ်ားလုဆ်ားကုိ အေကမင ္
အထည္ေဖမ္ရ  ည္ျဖဥသ္ည။္  

UPR တြင္ ျ န္ မ့အရပ္ဘက္အဖြ႕ဲအဥည္်ား ်မ်ား၏ 
အခန္်ားက႑က ဘမလဲ  

ေနမက္တဥႀ္ကိ သု္ဆ်ားသပ ္ႈ တိုင ္  ၁၂ အလို 

 ျ န္ မႏိုင္ငဆ၏ ၄င္်ား၏အဥ ရင္ခဆဥမကိ ု  ူၾက ္်ား ေရ်ား   ႏုိင္ငဆလုဆ်ား 
အ င့္ တုိင္ပင္ေ ြ်ားေႏြ်ားပြျဲပဳလပု္ရန ္တုိကတ္ြန္်ားပါ။  

 ျ န္ မႏိုင္ငဆ၏ ႏုိင္ငဆလုဆ်ား ုိင္ရမအဥ ရငခ္ဆဥမတြင ္ ၾသဇမလြ ်္ား ုိ်ား ႈရ ိ 
ေဥရန ္ႏုိင္ငဆလုဆ်ားအ င့္တုိင္ပငေ္ ြ်ားေႏြ်ားပြသဲို႔တက္ပါ။  

 Take part in national consultations to influence 
Myanmar’s national report 

 အၾကဆျပဳလႊမတဥခ္ုေရ်ားၿပ ်ား (အျခမ်ားအဖြ႕ဲအဥည္်ား ်မ်ားႏ င့္ အတူ 
အကြ သုိ႔  တု ္  ိ တိဥဖ္ြ႕ဲတည္်ား) OHCHR သုိ႔တငသ္ြင္်ားပါ။ 
အဥ ရငခ္ဆဥမတငသ္ြင္်ားရမတြင ္ယခင ္UPR တြင္ေပ်ားခဲသ့ည့္ အၾကဆ 
ျပဳခ်က္ ်မ်ားကို ေလလ့မေဥမင့္ၾကည့္ရနလ္ုိအပ္သလုိ ေနမက ္ုဆ်ား 
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UPR အဥည္်ားအေ၀်ားၿပ ်ားကတည္်ားက သက ္ုိင္ရမႏိုင္ငဆက လကခ္ဆ 
ရရ ိခဲသ့ည့္ အျခမ်ားႏိုင္ငဆတကမအၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားကိလုည္်ား ေဥမင့္ 
ၾကည့္ရ ည္။  

ေနမက္တဥႀ္ကိ သု္ဆ်ားသပ ္ႈ တိုင ္  ၆ လအလို 

 အေသ်ားဥတိ္က်ေသမ အၾကဆျပဳခ်ကတ္ဥ္ခုအေပၚ  ူ၀ါဒပုိင္်ား ုိင္ 
ဥည္်ား႐ုံးုဆ်ားလႈဆ႔ေ မ္ေရ်ားဥမတ ္်ားတဥ္ခုျပင ္ငပ္ါ 

 အေသ်ားဥတိ္က်ေသမ ေ ်ားခြန္်ား ်မ်ားအေပၚ  ူ၀ါဒပုိင္်ား ုိင္ရမ 
ဥည္်ား႐ုံးုဆ်ားလႈဆ႔ေ မ္ေီ်ားအတြက ္ ္ ်ားတည ္ည့္ ႏိုင္ငဆ ်မ်ားကုိ ရ မေဖြ 
ေဖမ္ထတု္ပါ။  

ေနမက္တဥႀ္ကိ သု္ဆ်ားသပ ္ႈ တိုင ္  ၄ လအလို 

 

ျ န္ မႏိုင္ငဆအတြင္်ားရ  ိ ႏုိင္ငဆျခမ်ားသဆ႐ုံးုဆ်ား ်မ်ားကိ ု  ကသ္ယ္ၿပ ်ား UPR 
 ုိ္င္ရမ ကသ္ြယ္ရ ည္သူ႔ကိရု မေဖြကမ  ူ၀ါဒပိငု္်ား ုိင္ရမ ဥည္်ား႐ုံးုဆ်ားလႈဆ႕ 
ေ မ္ေရ်ားဥမတ ္်ား ်မ်ားကို ေပ်ားပုိ႔ၿပ ်ား  ူ၀ါဒပုိင္်ား ုိင္ရမဥည္်ား႐ုံးုဆ်ားေရ်ားအဥည္်ား 
အေ၀်ားကိ ုဥ ဥ္ပ္ါ။  

ေနမက္တဥႀ္ကိ သု္ဆ်ားသပ ္ႈ တိုင ္  ၂-၃  လအလို 

 

 OHCHR ၏ သက ္ုိင္ပတ္သကသ္ူ ်မ်ားတငသ္ြင္်ား ႈအႏ ဥ္ 
ခ်ဳပ္ကုိဖတ္ၿပ ်ား တင္သြင္်ားထမ်ားသည့္အနက ္   ညသ္ည့္ 
အပုိင္်ား ်မ်ားပါသလကဲိ ုၾကည့္ပါ။  

 အႏ ဥ္ခ်ဳပတ္ြင ္ ညသ္ည့္အရမ ်မ်ား ပါေသ်ားသညက္ုိ ္ ်ားဥမ်ား 
ေပ်ားေဖမ္ျပရန ္  ူ၀ါဒပုိင္်ား ုိင္ရမဥည်္ား႐ုံးုဆ်ားေရ်ားဥမတ ္်ားတြင ္
ျပင္ င္ ႈ ်မ်ားျပဳလုပပ္ါ။  

 ေနမက္တဥႀ္ကိ သု္ဆ်ားသပ ္ႈ တိုင ္  ၁ လအလို 

 

 က်န္ခဲသ့ည္ ်မ်ားႏ င့္ အနကေ္ကမကလ္ြ ဲႈ ်မ်ားရ ိေနေသမ 
သတင္်ားအခ်က္အလက္ ်မ်ားကိ ု  န္်ားဥဥ္ရန္ ျ န ္မႏိုင္ငဆ၏ 
ႏုိင္ငဆလုဆ်ား ုိင္ရမအဥ ရငခ္ဆဥမကုိ တုိင္ပငေ္ ြ်ားေႏြ်ား ႈျပဳလုပပ္ါ။ 

 ဂ် န ဗမရ  ိ သဆတ န္အဖြ႕ဲကိ ုက္သြယ္ၿပ ်ား  ူ၀ါဒပုိင္်ား ုိင္ရမ 
ဥည္်ား႐ုံးုဆ်ားေရ်ားဥမတ ္်ားႏ င့္/သုိ႔  ုတ ္ ဥမကိ ု UPR  ုိင္ရမ 
 က္သြယရ္ ည့္သထူဆ ေပ်ားပုိ႔ပါ။  

                                                                    
3 All HRC sessions can be watched here: 
http://www.unmultimedia.org/tv/webcast/c/un-human-
rights-council.html 

 ျ န္ မႏိုင္ငဆ သုိ႔  တု ္ဂ် န ဗမတြငက္်င္်ားပသည့္ UPR အႀကဳိ 
အဥည္်ားအေ၀်ားကိ ု တကေ္ရမကပ္ါ။ (သဆတ န္ ်မ်ားအမ်ား 
ေ ်ားခြန္်ားေ ်ားျခင္်ားႏ င့္ အၾကဆျပဳခ်က္ေပ်ားျခင္်ားဥသညတ္ုိ႔ ျပဳလုပ ္
ႏုိငသ္ည့္ အခြင့္အလ ္်ားရ သိည္။) 

သုဆ်ားသပသ္ည့္ ကမလအတြင်္ား 

 ဂ် န ဗမတြငက္်င္်ားပသည့္ သုဆ်ားသပ္ျခင္်ားအဥည္်ားအေ၀်ားသုိ႔ 
တက္ေရမက္ျခင္်ား သုိ႔  တု ္ အြန္လုိင္်ားတြငရ္ မေဖြျခင္်ား ျပဳ 
လုပပ္ါ။3  

 အျပန္အလ န္ေ ြ်ားေႏြ်ားပြအဲတြင်္ား အၾကဆျပဳခ်က ္်မ်ားကုိ 
ဥုဥည္်ားေပ်ားသည့္ ႏိုင္ငဆ ်မ်ားအမ်ား ေက််ားဇူ်ားတငလ္ႊမေရ်ားပါ။  

 လုပင္န္်ားအဖြ႕ဲ ရလဒ္အဥ ရင္ခဆဥမကိ ုဖတပ္ါ။  

သုဆ်ားသပ္ျခင္်ားႏ င့္ လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမငဥ္ ဥုဆည အဥည္်ားအေ၀်ား၏ အတည္ျပဳ ႈ 
ၾကမ်ားကမလအတြင္်ား 

 ႏုိင္ငဆတြင္်ားတြင ္ လုပင္န္်ားအဖြ႕ဲရလဒအ္ဥ ရငခ္ဆဥမႏ င့္ပတ ္
သက္ၿပ ်ား ပညမေပ်ား ႈျပဳလုပပ္ါ။  

 ယခုအခ်ိန္အထ ိ လက ္ခဆေသ်ားသည့္ အၾကဆျပဳခ်က ္်မ်ားကိ ု
လက္ခဆရန္္ ျ န္ မအဥုိ်ားရအမ်ား  ူ၀ါဒပုိ္င္်ား ုိင္ရမအရ ဥည္်ား႐ုံးုဆ်ား 
လႈဆ႔ေ မ္ပါ။  

လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမငဥ္  ဥုဆည အဥည္်ားအေ၀်ားတြင ္အတည္ ျပဳ   

 လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမငဥ္ ဥုဆည အဥည္်ားအေ၀်ားသုိ႔ တက ္
ေရမက္ၿပ ်ား   တ္ခ်က္ေပ်ားရန ္ တက္ေရမက္ခြင့္ေလ ်မကထ္မ်ား 
ပါ။  

 ရလဒ္အဥ ရင္ခဆဥမအတည ္ျပဳ   ေၾကညမခ်ကတ္ဥ္ေဥမင ္
ထတု္ျပန္ပါ။  

လူ႔အခြင့္အေရ်ားေကမငဥ္  ဥုဆည အဥည္်ားအေ၀်ားတြင ္အတည္ျပဳၿပ ်ားေနမက္ 

 အၾကဆျပဳခ်က ္်မ်ားကိ ုအေကမင္အထညေ္ဖမ္ျခင္်ားတြင ္အက ူ
အည ေပ်ားလုိ႔ ျ န္ မအဥုိ်ားရအမ်ား က ္်ားလ  ္်ားပါ။ (လုပ္ငန္်ား 
အဥ အဥ္္ၾက ္်ားေရ်ား ြျဲခင္်ားအပါအ၀င)္ 

 “  တတ္ ္်ားတငထ္မ်ားပါသည”္  ုိေသမ အၾကဆျပဳခ်က ္်မ်ားကုိ 
ႏ င့္ပတသ္က္ၿပ ်ား အဘယ္ေၾကမင့္ထုိသုိ႔ထမ်ားရ ရိသညက္ိ ု
ေ ်ားျ န္်ားပါ။  
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 လုိက္နမေ မင္ရြက ္ႈ၏ ညႊန္်ားကိန္်ား ်မ်ားကုိိေရ်ား ြၿဲပ ်ား အၾကဆ 
ျပဳခ်က္ ်မ်ား အေကမင္အထညေ္ဖမ္ျခင္်ားကုိ ေဥမင့္ၾကည့္ 
ေလလ့မပါ။  

သုဆ်ားသပၿ္ပ ်ားေနမက္ ၂ ႏ ဥအ္ၾကမ 

 အ ်ဳိ်ား ်ို်ားေသမ အၾကဆျပဳခ်က္ ်မ်ားအမ်ား အေကမင္အထည ္
ေဖမ္ ႈအေျခအေနႏ င့္ပတသ္က္ၿပ ်ား ၾကမ်ားကမလအဥ ရင္ခဆဥမ 
ထတု္ပါ။  

 ျ န္ မႏိုင္ငဆကလည္်ား ၄င္်ား၏ ကုိယ္ပုိင္ၾကမ်ားကမလအဥ ရင ္
ခဆဥမထတု္ျပန္ေအမင ္  ြေဲ မငဥ္ည္်ား႐ုံးုဆ်ားပါ။ ( ျဖဥ္ ေန 
ထတု္ျပန္ရ ည့္  တု္ေသမ္လည္်ား အေထမက္အကူျပဳ 
သည္။) 

သုဆ်ားသပၿ္ပ ်ားေနမက္ ၃ ႏ ဥခ္ြ-ဲ ၄ ႏ ဥအ္ၾကမ 

 အၾကဆျပဳခ်က ္်မ်ားျပဳလုပသ္ည့္ ႏုိင္ငဆ ်မ်ား၏ သဆ႐ုံးုဆ်ား ်မ်ားႏ င့္  က ္
သြယ္ၿပ ်ား သက ္ုိင္ရမတုိင္်ားျပည္၏ အေကမင္အထညေ္ဖမ္ ႈႏ င့္ 
ပတသ္က္ေသမ သတင္်ားအခ်ကအ္လက္ ်မ်ား  ်ေ၀ပါ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Additional resources: 
UPR Extranet: https://extranet.ohchr.org/sites/UPR 
UPR INFO: http://www.upr-info.org/en/upr-process 
Contact:  
DRI: Democracy Reporting International- DRI Myanmar FB account or myanmar@democracy-reporting.org  
IBAHRI: 'Cath Fischl' Cath.Fischl@int-bar.org  

၁-ႏုိငင္လံုုံံးအဆင့္
ေဆြုံးေႏြုံးတုိငပ္ငျ္ခ

င္ုံး
၂-

သက္ဆုိငပ္တသ္ကသ္ူ
မ  ုံး၏

အစရီငခ္စံ တငသ္ြငု္ံးျခငု္ံး၊
မူ၀ါဒပုိငု္ံးဆုိငရ္ 

စည္ုံး႐ုံးုုံံးျခငု္ံး

၃-ႏုိငင္မံ  ုံးႏွင့္ ဂ ီနဗီ ရွိ
အျမဲတမု္ံးမစရ္ငွမ္  ုံးကုိ
ဆြေဲဆ င္ စည္ုံး႐ုံးုုံံးျခငု္ံး

၄-သုံုံးသပမ္ႈက လအတြငု္ံး
သတင္ုံးစ ရငွု္ံးလငု္ံးပြမဲ  ုံး၊

ျပင္ပအစညု္ံးအေ၀ုံးမ  ုံး၊
ပည ေပုံးလပုင္နမ္  ုံးကို

က င္ုံးပပါ၊ တက္ေရ ကပ္ါ

သက္ဆုိငရ္ ႏိုငင္ကံ
အၾကံျပဳခ ကမ္  ုံးကုိ

လက္ခံရန္
ဆြဲေဆ ငစ္ညု္ံး႐ုံးုုံံးပါ

ရလဒ္အစရီငခ္စံ 
အတည္မျပဳမီ

ေၾကည ခ က္ထတုျ္ပန္
ပါ။

၇- ေန ကဆ္ကတ္ြ-ဲ
အေက ငအ္ထညေ္ဖ ္မႈကုိ

ေစ င့္ၾကည့္ေလလ့ ျခငု္ံး၊
အစုိုံးရႏွင့္ ေဆြုံးေႏြုံးျခငု္ံး

CSOs 

and 

UPR 

သုဆ်ားသပ္ ႈ ျပဳ   ၁ ႏ ဥ္   ီ လ 
 
 

 

 
သုဆ်ားသပ္ ႈ ျပဳ    ီ လ    ၈ လ 
 
သုဆ်ားသပ္ ႈ ျပဳ    ၁ လ    ၃ လ 

သုဆ်ားသပ္ျခင္်ား 
 

သုဆ်ားသပ္ ႈ ျပဳၿပ ်ား ၁ လ    ၂ လ 

 
သုဆ်ားသပ္ ႈ ျပဳၿပ ်ား ၃ လ    ၄ လ 

 
သုဆ်ားသပ္ ႈ ျပဳ    ၄ ႏ ဥ္   ၅ ႏ ဥ္ 

s prior the next review 

၁  

 

၂ 

 

၃ 

၄ 

၅ 

 

၆ 

၇ 
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