
  

  

 

 

 

 

 

 

 

A.

အသ ေးစ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငနေ်းမ  ေးနငှ ် 

လူထုအက  ြုေးပပြုစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငန်ေးမ  ေး

B.  ဘ ဝပတ်ဝန်ေးက ငဆ် ုင်   

ဆန်ေး စ်တ ထ င်မှုနှင ် 
အ င်ေးအပမစ်ပပန်လည်အ  ေုးခ မှုဆ ငု ်  

စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငန်ေးမ  ေး

C. ကက  ကက  ခ န ုင်မှုအတ က ်နည်ေးပည အသပခပပြု 

ဆန်ေး စ်တ ထ င်မှုလုပ်ငန်ေးမ  ေး

   

✓ စ ေးပ  ေးသ ေးအ  အလ ေးအလ  ှ မှုနှင ် အပပြု  

သဘ သဆ င်သ   လူမှုသ ေး   ုို့မဟတ်ု 

စ ေးပ  ေးသ ေးဆ ုင်   အက  ြုေးပြစထ် န်ေးမှုတ ုို့က ု 

သပေါင်ေးစပ်ထ ေး ည ် ဆန်ေး စ်တ ထ င်မှု ှ  

သ   အသ ေးစ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငန်ေးမ  ေး နှင ် 

လူထုအက  ြုေးပပြု စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငန်ေးမ  ေး 

✓  ဘ ဝပတ်ဝန်ေးက င်ဆ ုင်   စ န်သခေါ်မှုမ  ေးက ု သပြ ှင်ေး 

သပေးန ုင်ပပ ေး တစ်ခ  န်တည်ေးတ င် စ ေးပ  ေးသ ေး တန်ြ ေုးနှင ် 

အ က်သမ ေးဝမ်ေးသက  င်ေးအခ င ်အလမ်ေးမ  ေး ြန်တ ေးသပေး 

န ုင် ည ် စ ေးပ  ေးသ ေးလုပင်န်ေးမ  ေးနှင ် ဆန်ေး စ်တ ထ င် 

သ   သပြ ှင်ေးခ က်မ  ေးက ုသြ ်ထုတ် ည်  လုပ်ငန်ေးမ  ေး 

✓ အ က်သမ ေးဝမ်ေးသက  င်ေးလုပ်ငန်ေးမ  ေး၊      

ဥတုဒဏ်ခ န ုင် ည ်ှ မှု၊ သဘေးအနတ  ယ်ဆ ငု်   

ကက ြုတင်ပပင်ဆင်မှု၊ သ  ညှ်တည်တ  သ   စ မ်ေး 

အင်နှင ် သ ေးက က ်လက်လှမ်ေးမ မှုတ ုို့က ု အ ေး 

သက င်ေးသစ နအ်တ က် လက်သတ ွေ့အ  ုေးခ န ုင ်

ပပ ေး လက်လှမ်ေးမ သ   နည်ေးပည မ  ေးက ု အ  ုေး 

ပပြု ည ် စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငန်ေးမ  ေးနငှ ် ဆန်ေး စ ်

တ ထ င် မူ  ေး 

 

သအ က်ပေါ အသထ က်အပ  မ  ေးက  ု န ုင်ပေါမည် 

✓ နည်ေးပည ပ ုင်ေးဆ ုင်   လမေ်းညွှနမ်ှုနငှ ် စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငနေ်း ြ  ွေ့ပြ ြုေးတ ေုးတကသ် ေး ပ  ပ ေုးမှုမ  ေး။  

✓ သ ေးက က်ခ  တ်ဆက်မှုမ  ေးနှင  ်က န် က်ခ  တ်ဆက်မှု အခ င အ်လမေ်းမ  ေး။  

✓ အလ ေးအလ  ှ သ   စ ေးပ  ေးသ ေးလုပင်န်ေးပ စု မ  ေးက  ုပုဂ္ဂလ ကကဏ္ဍမှ ပေါဝင်ပတ် က် ူမ  ေး၊  င်ေးနှ ေးပမ ြုပ်နှ  ူမ  ေး၊ 

ြ  ွေ့ပြ ြုေးသ ေးမ တ်ြက်မ  ေးနှင  ်အပခ ေး က်ဆ ုင် ူမ  ေးထ  ပပ န ုင်မည ် အခ င အ်လမ်ေးမ  ေး။  

✓ စ မ က န်ေးမ  ေးက  ုပ ုမှနအ် ေးပြင  ်၄–၆ လအတ င်ေး အသက င်အထည်သြ ်မည်ပြစ်ပေါ ည်။ 
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သအ က်ပေါ အသထ က်အပ  မ  ေးက  ု န ုင်ပေါမည် 

✓ အဆင ် (၂) အတ က ်ထူေးထူေးချွန်ချွန် စ မ်ေးသဆ င် ည်ပပ န ငု် ည ် အစ အစဉ ်၃ ခအုထ က ု သ  ေးခ ယ်မည်ပြစပ်ေါ ည်။ 

✓ ထုတ်လုပ်မှု   ုို့မဟုတ ်ဝန်သဆ ငမ်ှုသပေးန ငု်စ မ်ေးက  ုတ ေုးခ  ွေ့ပခငေ်း။ သ ေးက က်အ စ်မ  ေး   ုို့မဟုတ ်

စ ေး  ုေး ူအုပစ်ုအ စ်မ  ေး  ိုု့ ဝင်သ  က်ပခင်ေး။ သထ က်ပ  သ ေးက ငေ်းဆက်၊ ပြနိ်ု့ပြ ေးမှု   ိုု့မဟတု် 

စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ်ငန်ေးစနစ်မ  ေးက  ုအ ေးသက င်ေးသစပခင်ေး။  

✓ တ ုေးတက်မှုအတ က ်လ ုအပ်သ   နည်ေးပည ၊ ပစစည်ေးက   ယ    ုို့မဟုတ ်အသပခခ အသဆ က်အအ ုမ  ေးတ င်  င်ေးနှ ေးပမ ြုပန်ှ ပခငေ်း။ 

 ဘ ဝပတ်ဝနေ်းက င်နှင လ် ုက်သလ  ည သထ ပြစသ်   အ င်ေးအပမစပ်ပနလ်ည်အ  ေုးခ မှုဆ ုင်   စ ေးပ  ေးသ ေးလပု်ငန်ေး၊ 

    ဥတုဒဏခ် န ုင် ည် ှ မှု   ုို့မဟတု် နည်ေးပည အသပခပပြု အခက်အခ သပြ ှငေ်း ည ်နညေ်းလမ်ေးမ  ေးက  ုတ ေုးခ  ွေ့ပခင်ေး 
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လလ ျောက်လ ျောမ ျောျားက ို ၃၀ လ ျောကတ် ိုဘျောလ ၂၀၂၆ မတ ိုငမီ် Applica.ya111fnfnv4uxn5g@u.box.com သ ို ို့ လပျားပ ို ို့ရပါမည် 
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