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မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််းသည်  မြန်ြ ာန ိုင်ငံ တွင် သြ်တြ််း အ ရှည်က ြာဆံို်းနှင ် ဦ ်း ခဆာင် ဦ ်း ရွ ြ် 
မ ြုခန ခသ ာ လူြှုြ ရိုဏ ာ အဖွ ွဲ့အစ ည််းမဖ စ်ပ ီ်း  ခ ်း အနတ ရာယ်ြျ ခရ ာြ်လွယ် ဆံို်း သူြျ ာ်း ၏ ြျ န််းြ ာခရ ်း 
နှင ်   ိုြ ိုခြာင််းြ ွန် ခသ ာ  ဝ ြျာ်းအတွြ် ကြ ြု်း ြ််းခဆာင်ရွြ်လျြ ် ရှ  ါသည်။ 

 
 
အရေအတွက်  : (၁) ဦး 
အစီေင်ခံတင်ပြမှု  : ြျန််းြာခရ်းအရာရ   

ဌာန   : ြျန််းြာခရ်းဌာန 
စီမံကိန်း/စီမံချက် : ခရ ွေ့လျာ်းခဆ်းဘြ်ဆ ိုင်ရာအဖ  ွေ့   
တာ၀န်ကျောရနော  : ခနမြည်ခ ာ်/ရန်ြိုန ် 

(န ိုင်ငံအ  င််းရ    ိုင််း/မြည်နယ်ြျာ်းသ ိုို့ြ င််းဆင််း ခဆာင်ရ ြ်ရန်) 

အဆင  ်  :  C-1 
အကျ ိးခံစားခွင မ်ျား : လစာ + ခေီးစေိတ်ရ ာက်ြံ ရ ကး + ကျန်းမာရေးအကျ ိးခံစားခွင ် 

ရ ာက်ြံ ရ ကး + အြိိုရ ာက်ြံ ရ ကး + ရေ ာင်တခင်ခွင ်+ က းစက် 
ရောဂါကာကွယ်ခငွ ် + လိုြ်သက်ခွင ် + ရဆးလက်မ တ်ခံစားခွင ် + မီးဖွားခွင ် 

+ အိမ်ပြန် နားေက်ခစံားခငွ ် + နာရေးခငွ ် + အစာ်းထ ို်းန ်းရြ်ြံေစာ်းြေ င ် + 
ခြ ်းြင််းစြခလ်းအာ်းမြြုစိုြေ င ် + ခသ ်းလ ှူရ င်ြေ င ် + ြေရီ်းသ ာ်းစာ်းရ  ် +  
ကျန်းမာရေးအာမခနံ င ် စိုရြါင်းအသက်အာမခံ + စွမ်းရဆာင်ေည်ပမင ် 
သင်တန်းများ 

ရလ ာက်လ ာြိတ်ေက် : ၂၀၂၅ခိုန စ်၊ ဧပြလီ (၂၃) ေက်၊ (၁၆:၃၀) နာေီ 

 
စီြံြ န််း၏အခကြာင််း 

ခရွွဲ့လျာ ်းခဆ်း ြ်ဆ ို င်ရာ အ ဖွ ွဲ့ (Mobile Health Team) သ ည ် သ ာ ဝခ ်းဒ ဏ်သင ်ခဒ သြျာ ်း၊ အ ခရ်းခ  ေါ် 

အ ခမြေအ ခနြျာ ်းခကြာ င ် ခ ြေတတခနရ ်စွန ်ြေွာ လာ သူြျာ်းတွြ် အ ခမြေြေံ ြျန််းြာ ခရ်းခစာ င ်ခရှာ ြ်ြှုြျာ ်း၊   ခရှ ်း ဦ ်း 

မ ြုစိုမြေ င််းဆ  ိုင်ရာ ၀န်ခဆ ာ င် ြှုြျာ်းရရှ ခစခရ်း၊ အ ဓ ြြ ျသည ် ြ ျန််းြာခရ်းနှ င ် တ စ်ြ ိုယရ်ညသ်န ်ရှင််းြှုဆ  ိုင် ရာ 

အ သ  ညာ ၊ သတင် ်းအ ြေျြ်အလြ်ြျာ ်းရရှ ခစခရ်း ၊ ြျန််းြာခရ်း ခစာ င ်ခရှာ ြ်ြှု စနစ်တြျြေံယနူ ိုင်ရန် သ ြ် 

ဆ  ိုင်ရာ သ ို  ညွှန််း  ိုခ ်းမြေင် ်း၊ အ သြ်ရှင်ြ ျန်ရစ်သူြျာ ်း သည် လံိုခလာ ြ်ခသာ ြျ န််းြာခရ်း ၀န်ခဆ ာ င်ြှုြျာ ်း ရ ရှ  

ခစခရ်း၊ လူထိုအ ခမြေမ ြုခစာ င ်ကြည ် သတင် ်း  ို မြေင််း လို ် ငန််းစဉ်ြှတဆ င ် ြ ျန််းြာခ ရ်းအ နတရာ ယ်ြျာ်းြ ို အ ြေျ  န် ြီ 

ခဆ်းြေန််းအခထာြ်အြူ 
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သ ရှ န ိုင်ခရ်း ၊ ဆ င် ်းရ ြေျြ််း သ ာ ြခရွ်း လူတ ိုင််းလြ်လှြ််း ြီန ိုင်ြည ် ြျန် ်းြာခရ်းခစာ င ်ခရှာ ြ်ြှု စနစ်မ ဖစထ်ွန််းန ို င် 

ခရ်းတ ို အ တွြ် သြ်ဆ ိုင်ရ ာ ဌာ နြျာ်း၊ အ ဖွ ွဲ့အစည််းြျာ ်း ူ်းခ  ါင််း ြာ ခဆာ င်ရွြ်ရ ြည် မဖစ် ါ သည။်   

ရညရ် ယ်ြေျြ် 

မြန်ြာ န ိုင်ငံက ြြ် ခမြေနီအ သင််း၏  ြူဝါဒြ  ာ်းနှင ်လို ပ်ထံို်းလိုပ်နည််းြ ာ ်း၏  ြူ ခ ာ င်အတွင််း ြှ က ြြ် ခ မြေ နီ 

လှုပ်ရာှ ်းြှု၏အ မြေြေံြူြ ာ်းအ ာ ်း ခလ်းစာ ်းလ ိုြ်နာ မြေင် ်းအ ာ ်းမြင ်  စီြြံေ ြ် ြွင် ်းဆ င််း က ြီ်းက ြပ်ခရ ်းြှ ်းသ ည ်ဦ ်းတ ည် 

ခြ ်းရွာ ြ ာ ်းတွ င် ြေ ြှ တ် အ ခြာ င်အတည်ခြာ်ြည ် လိုပ်ငန််းအ စီအ စဉ်ြ ာ်းခ ဆ ာ င်ရွြ်န ိုင်ရန် သ ြ်ဆ ိုင်ရာ  

ြျန််းြာခရ်းအ ရာ ရှ အ ာ ်း အ ြူအညခီပ်း ြာ  ခဒ သြေံအ ာ ဏာ ပ ိုင်အြွ ွဲ့အစည််းြ ာ ်း၊ ခြ ်း လ ြ်ြ န် ်းြာခရ်းဌာ န 

ြ ာ ်းနှင ်ြေ  တ်ဆြ်ပူ ်းခပါင် ်း ခဆာ င်ရွြ်ရန်မြစ်ပါသည။် 

 ာဝန်န င ်ဝ တရာ်းြျာ်း  

(၁) မြန်ြာ န ိုင်ငံက ြြ် ခမြေနီအ သင််း ြှ ြေျြှ တ်ထာ ်းသည်  ြူဝါဒ၊ ြဟာ ဗျျူဟာ ၊ လြ််းညွှန်ြေျြ်စည် ်းြျဉ််း 
စည််းြြ် ်းြျာ ်း၊ ညွှန် ကြာ ်း ြေျြ်ြျာ ်းနှင် အခရ ်းခ ေါ်ထို တ်မ န်သည်  အ ြ န ်ခက ြမ င ာ ြေျြ်ြျာ ်းအ ာ ်း တ ြျစွာ 
လ ိုြ်နာ ရြည်။ 

ခရ ွေ့လျာ်းခဆ်းြိုသြှု  င် ြူညီမြေင််း 
(၂)  ခန စဉ် ခဆ်းြို သြှုခ ်းအ  ်ခနသည်  ခရွ ွဲ့လျာ ်းခဆ်း ြိုသမြေ င််းလို ် ငန််းြျာ ်း တွင် လ ိုအ  ်ခသာ  ံ   ို်း ြူ ညီ 

ခထာ ြ် ံ ြှုြျာ ်း ခ ်းအ  ်ရ ြည်။ 
ခဆ်းြေန််းသ ိုို့ ထ ြ်ြေ ာရန် မြင်ဆငမ်ြေင််း 
(၃)  ခရွွဲ့လျာ ်းခဆ်းြိုသအ ဖွ ွဲ့ြ ျ ာ ်း သြ်ဆ ိုင်ရာ ရွာ ြျာ ်းသ ို  ထွြ်ြေွာ ရန်လ ိုအ  ်သည်  လံိုခြေံြုခရ်းြှတ်တြ််း     

စာ ရင််းြျာ ်း ၊ ခဆ ်းြေန််းတွ င် အ သံို်းမ ြု သည်  စာ ရွြ် စာ တြ််းြျာ ်း ြူ ်းယူမဖည် တင််းသ ည်  လို ်ငန် ်းြျာ ်း/ 
ြ တတျူ ြူ်း မြေင် ်းလို ်ငန် ်းြျာ ်း၊ ရံို်းလို ် ငန််းြ ျာ်းြ ို ခဆာ င်ရွြ်ရြည။် 

(၄)  ခရွွဲ့လျာ ်းခဆ်းြိုသြေန် ်းတွ င် အ သံို်းမ ြု သည်  လ ိုအ  ်ခသာ လူနာ ြှတ်တြ််းစာ အ ို ်ြျာ်း ၊ ခဆ်းြှတ်တ ြ် ်း 
စာ အ ို ြ်ျာ ်း မ င်ဆငြ်ေျ ြု ်လို  ်ခ ်းရြည် ။ 

(၅)  ရ ရ်ွာ ြျာ ်းတွင် ခရှ ွဲ့လို ် ငန််းစဉ်ြျာ်းခရ ်းဆ ွ န ိုင်ရန်ရ  ်ရွာ ခြာ ်ြတီနှင ် ခစတ နာ  လို အ် ာ ်းရှင်ြျာ ်းအ ာ ်း 
 ံ   ို်းြူ ညခီ ်းရ ြည်။ 

(၆)  သြ်ဆ ိုင်ရာ အ သင််း တာ ဝန်ြျ ြ ျန််းြာခရ်းအ ရာ ရှ ၏ လ ိုအ  ်ခသာ စာ ရွြ်စာတြ််းြျာ ်း မ င်ဆငရ်ာ တွ င် 
ြူညီရြည။် 

ခဆ်းြေန််း  င် 
(၇)  ခဆ်းြေန််းရှ  ခဆ်း ခ ်းခဝ သ ည် ခနရာ တွင် ခဆ်း စစည် ်း သံို်းစွ ြှု စာ ရင် ်းြှတ်တြ် ်းြျ ာ ်းအ ာ ်း ခရ်းြှတ်ရာ တွင် 

တာ ဝန်ြျသူနာ မ ြုြ ျာ်း၏ က ြီ်းက ြ ်ြှု မဖင်  ခဆာ င်ရွြ်ရြည်။ 
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(၈)  ခဆ်းြေန််းရှ  ြျန် ်းြာခရ်းအ သ  ညာ မဖန် ခဝမြေ င််းလို ် င န််းစဉ်ြျာ်းတွင် အ သံို ်းမ ြုသ ည်  အ ခထာ ြ်အြူ  
 စစည််းြျာ ်း၏ အ ဝင်အထွ ြ်ြတှ်တြ် ်းြျာ ်းအ ာ ်း စာ ရင််းမ  ြုစို ထ န််း သ ြ််းရာ တွင် တာ ဝန်ြျ ြျန် ်းြာခရ်း 
အ ရာ ရှ ြျာ်း၏ ကြီ်းက ြ ်ြှု မဖ င်  ခဆာ င်ရွြ်ရြည် ။ 

(၉)  ခရွွဲ့လ ာ ်း/ ခဆ်းြေန််းြ ာ ်း၊ ရံို်းြေန််းခနရာ ြ ာ ်း၊ ခဆ ်းသ ို ခလှာ င်ြေန််းြ ာ ်း၌ သန ်ရှင််း ခရ်း ြ စစရပြ် ာ ်း တွ င်  
ကြီ်း ကြပ်ရ ြည်။ 

(၁၀) ခဆ်းြေန််းရှ  အ သ င််း  ို င် စစ ည််းြျာ ်းအ ာ ်း စာ ရင် ်းမ ြုစို ထ န််းသ ြ််း ပ ီ်း  ျ ြ်စီ်း၊ ခ ျ ာ ြ်ဆံို်း စာ ရင််းြျာ ်း ြ ို 
လည််း အ ြေျ  န်နှင် တခ မ ်းညီ သတင််း   ို ရြည်။ 

ရံိုးတွင် 

(၁၁) လစဉ ် လြေျြု ်စာရင််းြှတ် တြ််းြျာ ်း မ င်ဆငရ်ာ တွင် သြ်ဆ ိုင်ရာ သူနာ မ ြုြျာ ်း၊ ြျန် ်းြာခရ်းအ ရာ ရှ  
ြျာ ်း၏ က ြီ်းက ြ ်ြှု မဖင်  ြူ ညခီဆာ င်ရွြ်ရြည။် 

(၁၂) ရံို်းတွင််းသံို ်းစာ ခရ်းြ ရ ယာ ြ ာ ်း၏  သံို ်းစွ ြှုြတှ်တြ် ်းြ ာ ်းြ ို  စာ ရင် ်းမပ ြုစိုရြည်။ 
(၁၃) သင်တန််းြ ာ ်း၊ အ လိုပ်ရံိုခ ဆ ်းခနွ်းပွ ြ ာ ်း ြ င််းပသ ည် အ ြေါ  လ ိုအ ပ်ခသာ ြှတ်တြ််းြ ာ ်း၊  မပင်ဆင် ြှုြ ာ ်း  

ြူညီခဆ ာ င်ရွြ်ရြည် ။ 
(၁၄) ရံို်းလို ်ငန် ်းြျာ ်းခဆာ င်ရွြ်ရာ တွင် သ ြ်ဆ ိုင်ရာ အ သင််း၏ စာ အ ဝင်အထွြ်စာ ရင််းသွ င််း ြှတ်တ ြ် ်း 

မ ြုစိုမြေ င််း၊ လ ိုအ  ်သည် စာ ရွ ြ်စာ တြ််းြျာ ်း ြ တတျူြူ ်း ယူမြေင််း၊ ထ န််း သ ြ််း မြေင် ်း စာ ခ ်းစာ ယူမ ြုလို ် မြေင််း 
လို ်ငန််းြျာ ်းတွ င်  ါဝ င်ခဆ ာ င်ရွြ်ရြည။် 

(၁၅) ရံို်းတွင််း ည  န ှုင််းဆ ြ်သွယ် ခရ်းလို ်ငန် ်းစဉ်ြျာ်း ခ မ မ စ်ခြေျာခြွွဲ့ခစရန်နှင ် အ မြေ ာ ်းရံို်းလို ်ငန် ်းတာ ဝ န် 
ြျာ ်းြ ိုလည််း ြူညီ ခဆာ င်ရွြ်ရြည။်  

(၁၆)   အ ထြ် ါလို ်ငန််း ခဆာ င်တာြျာ ်း အ မ င်ရံို ်းြေွ ြနခ်နဂျာ နှင ် သြ်ဆ ိုင်ရာ ကြီ်း ကြ ် သူြျာ ်းြှ အ ြေါ အ ာ ်း 
ခလျာ်စွာ ြေျြတှ်ခ ်းအ  ်သည်  တာ ဝန်ြျာ်းြ ိုလည် ်း ခ ဆ ာ င်ရွြ်ရြည။် 

လ ိုအြ်ခသာအရည်အြေျင််းြျာ်း 
•  ြကသ ိုလ်ဝင် န််း ခအာင်မြင်ပြီ်းသူမဖစ်ရြည်။ 
• ဘ  ွေ့ရရ  ပြီ်းသူြ ို ဉီ်းစာ်းခြ်းြည။် 
• ြျန််းြာခရ်း အ ခ မြေြေံဗဟို သိုတရှ ပ ီ ်း ခဆ်းြေန််းလို ် င န််းခဆာ င်တာြျာ ်းနှင်  အ ြျွြ််းတဝ င်ရှ သူ မဖစ်ရ 

ြည်။ 
• လူထိုအ ခမြေမ ြု ြျန််းြာခရ ်းလို ်ငန််း ြျာ ်းတွင် အ ခတွွဲ့ အ ကြံြုရှ သူ ြ ို ဦ ်းစာ ်းခ ်းြ ည် ။ 
• ကြြ်ခ မြေနီခစတနာ လို ်အာ ်းရှင်ြျာ ်းအ ာ ်း ဦ ်းစာ ်းခ ်းြ ည။် 
• ြျန််းြာသန်စွြ် ်းပ ီ ်းသွ ြ် လြ်န ို်းက ြာ ်းသူမဖစ်ရ ြည်။ 
• ကြြ်ခ မြေနီအ ခမြေြေံြူြျာ်းနှ င ်အညီခဆ ာ င်ရွြ်န ိုင်ရြ ည။် 
• ြတူညီခသာ လူြှု တ်ဝန််း ြျင် အ သ ိုင််းအ ဝ ိုင််းြ ျာ်းကြ ာ ်းတွင် အ ဆ င်ခမ စွာ ခဆာ င်ရွြ်န ိုင်ရြ ည။် 
• ြွန်ပ  တာ  အ ခမြေြေံ ြျွြ် ်း ြ င်သူ မြစ်ရ ြည်။ 



 

"Person with disability are encouraged to apply this post as they will be given equal opportunity" 
"Our recruitment and selection procedures reflect our commitment to the safety and protection of children, and prevention of violence among 

communities’ members in our programs" 
Humanity, Impartiality, Neutrality, Independence, Voluntary Service, Unity and Universality 

MRCS-NRC-ICRC/ Clinic Assistant for NPT/YGN/Health Department (9/4/2025) 
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မြန် ြာန ိုငင်ံ ကြ ြခ် မ ြေနီအသ င််း 

HR-VA No. 062 – Clinic Assistant 

• လူြှုဆြ်ဆံခရ်းခမ မ  စ်ခ ြာ င််းြွနသူ် မဖစ်ရြည် ။ 

• ခရွွဲ့လျာ ်းခဆ်းြေန််းနှင ် တ် သတ်၍ ရံို်းလို ် ငန််းဆ  ိုင်ရာ  ဗဟိုသိုတရှ သူ ြ ို ဦ်းစာ ်းခ ်းြည် ။ 
• မြန်ြာ န ိုင်ငံက ြြ် ခမြေနီအ သင််း ြှ ြေျြှ တ်ထာ ်းသည်  ြူဝါဒ၊ ြ ဟာ ဗျျူဟာ ၊ လြ် ်းညွှန်ြေျြ်၊ စည််းြျဉ််း 

စည််းြြ် ်းြျာ ်း၊ ညွှန် ကြာ ်းြေျ ြ်ြျာ ်းနှင် အခရ ်းခ ေါ်ထိုတ်မ  န်သည်  အ ြ န ်ခကြ မငာ ြေျ ြ်ြျာ ်းအ ာ ်း တ ြျစွ ာ  
လ ိုြ်နာ ခဆာ င်ရွြ်န ိုင်သူမ ဖစ်ရြည် ။ 

• ြတူညီခသာ လူြှုအသ ိုင် ်းအ ဝ ိုင််းြျာ ်း ကြာ ်းတွ င်အဆ င်ခမ  ခြေျာ ခြွွဲ့ခြာ င် ်းြွနစ်ွာ  အ လို ်လို န် ိုင်သူ 
မဖစ်ရြည။် 

• လူြှုဆြ်ဆံခရ်း၊ ြ ျင ်ဝတ် ၊ ြ ိုယ် ြျင ်တရာ ်းနှ င ် အ ြျင ်စာ ရ တထ ခ ြာ င််းြွန် သူမ ဖစ်ရြည။် 
• မြန်ြာ စာ အ ာ ်း ခြာ င််းြွန် စွာ  ခရ်းသာ ်းခမ  ာဆ  ိုတတ်သူမဖစ်ရြည် ။ 

• ကြြ်ခ မြေနီအ ခမြေြေံြူ (၇)  ြေျြ်၊ မ ြန်ြာ န ိုင်ငံ ကြ ြ်ခမြေနီအ သင် ်း၏ ြဟာ ဗျျူဟာ နှင ် စည််းြျဉ် ်း  
စည််းြြ် ်းြျာ ်း ြ ို လ ိုြ်နာ န ိုင်သူမဖစ်ရြ ည။် 

• ကြြ်ခ မြေနီလမြေြ််းနီအ ခ မြေြေံြူြျာ်းြ ိုနာ ်းလည်လြ်ြေံပ  ီ်း တ ြ်က ြွစွာ  မြ င ်တ င်လ ို စ တ်ရှ သူ မဖစ်ရြ ည။် 
• ကြြ်ခ မြေနီနှင ်  လမြေြ််းနီ  လူြှုြရိုဏာ လှု ်ရာှ ်းြှု ြျာ ်း တွင် အ ခတွွဲ့အကြံြုရှ သူ ြ ို ဦ်းစာ ်းခ ်း ြည်။ 

 

***စ  ်ြါ၀င်စာ်းသူြျာ်းသည် ြ ိုယ်ခရ်းရာဇ၀င်န င် အ ူ လ ိုအြ်ခသာအခထာြ်အထာ်း ြ  တှူ/ PDF 

Version မဖင်  မြည ်စံိုစ ာခြ်းြ ိုို့ခလျှာြ်ထာ်းြ သာလျှင် ထည ်သ င််းစဉ််းစာ်းြည်မဖစ်ြါသည်-  

 

မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း  မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း  

ရံို်းြေျြုြ် ရံို်းြေ   
ရာဇသင်္ဂဟလြ််းြကြီ်း၊ ဒြခ ဏသီရ ပြ ြုွေ့၊ အြ  ် (၄၂)၊ 

ြြ််းန ်းလြ််း၊ဗ ိုလ် ခထာင်ပြ ြုွေ့နယ်၊  
ခနမြည်ခ ာ်။      ရနြ်ိုန်။ 

 (သ ို ြဟ ိုတ် ) mrcshrrecruitment@redcross.org.mm သ ို လ  ်ြ ူြာ ခ ်း   ို ရြည်။ 
အခ သ်း စ တ် အြေျြ် အလ ြ်ြ ျာ်းအာ်း  www. redcross.org.mm တွင်၀ င်ခ ရာ ြ်ကြည် ရှုန ိုင် ါသည်။ 

လူခ  ွေ့စစ်ခြ်းမြေင််းခရ ်းြေျယ်ြံေရသူြ ိုသာ အခကြာင််းကြာ်းြည်မဖစြ်ါသည်။ 

mailto:mrcshrrecruitment@redcross.org.mm
http://www.myanmarredcross.org/

