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မြန်ြာန ိုငင်ံကြြခ်မြေနီအသင််း 

HR-VA No. 104 – Driver 

မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််းသည် မြန်ြာန ိုင်ငံတွင် သြ်တြ််း အရှည်ကြာဆံို်းနှင ် ဦ်းခဆာင် 
ဦ်းရွြ်မ ြုခနခသာ လူြှုြရိုဏာအဖွ ွဲ့အစည််းမဖစ်ပ ီ်း ခ ်းအနတရာယ်ြျခရာြ်လွယ်ဆံို်းသြူျာ်း၏ 
ြျန််းြာခရ်းနှင ်   ိုြ ိုခြာင််း ြွန်ခသာ  ဝြျာ်းအတွြ် ကြ ြု်း ြ််းခဆာင်ရွြ်လျြ်ရှ  ါသည်။  

 
 
 
အရေအတွက်  : (၁) ဦး 
အစီေင်ခံတင်ပြမှု  : လက်ရ ောက်ညွှန်ကကေားရေးမ  း(စီမံ) 
ဌောန   : စီြခံရ်းရာဌောန  
တော၀န်ကျေောရနေော  : ရနပြည်ရတော်/ေန်ကုန် 
အဆင ်   :  B-2 
အကျ  းခံစေားခွင ်မျေား : လစော + အြ ရု ောက်ြံ ရကကး + ရေ ောင်တခင်ခွင ်+ က းစက်ရေောဂါကောကွယ်ခွင ် 

+ လုြ်သက်ခွင ် + ရဆးလက်မ တ်ခံစေားခွင ် + မီးဖေွားခွင ် + အ မပ်ြန်န းေက် 
ခံစေားခွင ် + န ရေးခွင ် + အစာ်းထ ို်းန ်းရြ်ြေံစာ်းြေွင ် + ခြွ်းြင််းစြခ ်းအာ်း 
မ ြုစိုြေွင ် + ခသွ်း ှှူရှင်ြေွင ် + ြေရီ်းသာွ်းစာ်းရ တ် +  ကျန်းမောရေးအောမခံန င  ်
စုရြါင်းအသက်အောမခံ + စွမ်းရဆောင်ေညပ်မင ် သင်တန်းမျေား 

ရလ ောက်လွှောြ တ်ေက် : ၂၀၂၅ ခုန စ်၊ ဇ လ ုင်လ (၁၅) ေက်၊ (၁၆:၃၀)န ေီ 

 
ဌောန၏အခကြာင််း 

မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််းဌာနြေျြု ်ရှ  ဌာန(၁၃)ြေိုတွင် စီြခံရ်းရာဌာနသည ် တစ်ြေိုအ ါအဝင်မဖစ်သည်။ 

စီြခံရ်းရာဌာနြ ို ဌာနစို (၂) ြေို၊ ဌာနစ တ် (၈) ြေိုတ ိုို့မဖင်  ဖွ ွဲ့စည််းခဆာင်ရွြ်လျြ်ရှ  ါသည။် အဆ ို ါ ဌာနစ တ် 

ြျာ်းြှာ ရံို်းအဖွ ွဲ့၊ အခဆာြ်အဦဌာနစ တ်၊ ခြာ်ခတာ်ယာဉ်ဌာနစ တ်၊ လံိုခြေံြုခရ်းဌာနစ တ်၊ စာကြည် တ ိုြ်၊ 

သန်ို့ရှင််းခရ်း ဌာနစ တ်၊ ဥယျာဉ်ဌာနစ တ်၊ စာ်းရ  ်သာဌာနစ တ်တ ိုို့မဖစ်ပ ီ်း၊ ဌာနြျာ်း၏ ရံို်းလို ်ငန််းြျာ်း 

စနစ်တြျရှ ခရ်း၊ ဝန်ထြ််းြျာ်း အဆင်ခမ စွာ ခနထ ိုင်၊ စာ်းခသာြ်၊ သွာ်းလာခရ်းတ ိုို့ြ ို ခဆာင်ရွြ်ခ ်းလျြ် 

ရှ  ါသည။် 

ရညရ်ွယ်ြေျြ် 

ယာဉ်ခြာင််း သည ်ခြာ်ခတာ်ယာဉ်ဌာနစ တ်တင်ွ ခနမ ည်ခတာ်ရှ  ဌာနြေျြု ်၌ ယာဉ်ခြာင််း (၅) ဦ်း၊ ရန်ြိုန်ရံို်းြေွ  

ယာဉ်ခြာင််း (၁၁) ဦ်း စိုစိုခ ါင််းယာဉ်ခြာင််း (၁၆) ဦ်း ရှ  ါသည။် ယာဉ်ခြာင််းဝန်ထြ််းသည ်ဝန်ထြ််းြျာ်းနှင ် 

အသင််း  ိုင် စစည််းြျာ်းြ ို ညွှန်ကြာ်းြေျြ်နှင ်အညီ စနစ်တြျ လံိုခြေံြုစွာသယ်ယူ   ိုို့ခဆာင်ခ ်းရန်မဖစ် ါသည်။ 

ယာဉ်ခြာင််း 
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တာဝန်နှင ်ဝတတရာ်းြျာ်း  

အဓ ြရဆောင်ေွက်ေမည ်လုြ်ငနး်တောဝန်မျေား 

၁။ မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််းြှ ခ ်းထာ်းခသာ အသင််း  ိုင်ခြာ်ခတာ်ယာဉ်ြ ို သတ်ြှတထ်ာ်းခသာ      
ခြာ်ခတာ်ယာဉ် လြ်စွ စည််းြျဉ််းစည််းြြ််းြျာ်းစာအို  ်ါ စည််းြြ််းြေျြ်ြျာ်းနှင ်အညီ ခြာင််းနှင်ရ 
ြည်။ 

၂။ ဝန်ထြ််းြျာ်းနှင  ် ြိုန် စစည််းြျာ်းအာ်း ညွှန်ကြာ်းြေျြ်နှင ်အညီ စနစ်တြျလံိုခြေံြုစွာ သယ်ယူ  ိုို့ခဆာင် 
ခ ်းန ိုင်ရြည။်  

၃။ သတ်ြှတထ်ာ်းခသာ ယာဉ်စည််းြြ််း၊ လြ််းစည််းြြ််းဆ ိုင်ရာဥ ခေနှင ် ညွှန်ကြာ်းြေျြ်ြျာ်းြ ို န ်းလည် 
သ ရှ ပ ီ်း လ ိုြ်န ခဆာင်ရွြ်ရြည။် 

၄။ မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း  ိုင် ခြာ်ခတာ်ယာဉ်ြ ို မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း၏ အို ြ်ေျြု ်ခရ်း 
စည််းြျဉ််း၊ စည််းြြ််း၊ လို ်ထံို်းလို ်နည််းြျာ်းအတ ိုင််း ခြာင််းစွာမ ြုမ င် ထ န််းသ ြ််းခြာင််းနှင် န ိုင်ရြည်။ 

၅။ ခြာ်ခတာ်ယာဉ်ြ ို စနစတ်ြျနှင ် လံိုခြေံြုြှုရှ စွာသံို်းစွ ခကြာင််းတာဝန်ယူရန်နှင ် ထိုတ်ခ ်းထာ်းခသာ 
ယာဉ်မ င်ြ ရ ယာြျာ်း(ဂျ  ြုင််းခထာြ်၊ စြ်မ င်ြရ ယာ.. စသည ်) တ ိုို့ြ ို စနစ်တြျအသံို်းမ ြုရြည။် 

၆။ ခြာ်ခတာ်ယာဉ်အခကြာင််းခြာင််းစွာန ်းလည်ပ ီ်း နယ်ခမြလြ််းခကြာင််းအခမြေအခနခ ေါ် ြူတည၍် 
ခြာင််းြွနစ်ွာ ခြာင််းနှင်န ိုင်သူမဖစ်ရြည။် 

၇။    ယာဉ်မ င်ြ ရ ယာအခကြာင််း ခြာင််းစွာန ်းလည်အသံို်းမ ြုန ိုင်သူမဖစ်ရြည်။ 

၈။ ြ ြ တာဝန်ယူရသည ်ခြာ်ခတာ်ယာဉ်ြ ို ခနို့စဉ်ခြာ်ခတာ်ယာဉ်စစ်ခဆ်းြှုအတြ်ွ သတ်ြှတ်ထာ်းခသာ 
 ံိုစံ ါအြေျြ်ြျာ်းအတ ိုင််း စစ်ခဆ်းထ န််းသ ြ််းရြည်။  

၉။ ခြာ်ခတာ်ယာဉ်မ င်ဆငြ်ှုြှတ်တြ််းြျာ်း၊ ခြာ်ခတာ်ယာဉ်အသံို်းမ ြုြှတ်တြ််းြျာ်း၊ စြ်သံို်းဆီသံို်းစွ ြှု 
ြှတ်တြ််း (Work Ticket) တ ိုို့ြ ို ခြာ်ခတာ်ယာဉ်စည််းြျဉ််း၊ စည််းြြ််းြျာ်းအတ ိုင််း ထ န််းသ ြ််း 
မဖည ်စွြ်န ိုင်သူမဖစ်ရြည်။ 

၁၀။ ခြာ်ခတာ်ယာဉ်နှင ် တ်သတ်ခသာ အခသ်းစာ်းမ င်ဆင်ြှုြျာ်းအတွြ် စစ်ခဆ်းန ိုင်ပ ီ်း မ င်ဆင်န ိုင်ရြည်။ 

၁၁။ ရံို်းစည််းြြ််း ါ အလို ်ြေျ  န်သတ်ြှတြ်ေျြ်အတ ိုင််း လို ်ငန််းခဆာင်ရွြ်ရြည။် လို ်ငန််းလ ိုအ ်ြေျြ်အရ    
အြေျ  န်  ိုဆြလ်ြ်ထြ််းခဆာင်ရန် လ ိုအ ် ါြ ခလ်းစာ်းစွာ န ြေံခဆာင်ရွြ်တတ်ရြည။် 

၁၂။ လို ်ငန််းလ ိုအ ်ြေျြ်အရ ြေရီ်းခဝ်းခြာင််းနှင်န ိုင်သူမဖစ်ရြည်။ 

၁၃။ ယာဉ်ခြာင််းတာဝန်အမ င် အသင််း၏လ ိုအ ်ြေျြ်အရ ထ ်ြံခ ်းအ ်သည ် သီ်းမြော်းတာဝန်ြျာ်းြ ိုလည််း 
ထြ််းခဆာင်န ိုင်သူမဖစ်ရြည။် 
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  ိုအ ်ခသာအရညအ်ြေျင််းြျာ်း 

• လူြှုဆြ်ဆံခရ်းခမ မ စ်ခြာင််းြွနသူ်မဖစ်ရြည်။ 

• စ တ်  ိုင််းဆ ိုင်ရာ၊ ရို  ် ိုင််းဆ ိုင်ရာ ြျန််းြာသန်စွြ််းရြည။် 

• ကြြ်ခမြေနီအခမြေြေံြူြျာ်းနှင ်အညီ အသင််း၏လှု ရ်ှာ်းြှုြျာ်းတွင်  ါဝင်ခဆာင်ရွြ်န ိုင်ရြည်။ 

• အရြ်ခသစာနှင ် ြူ်းယစ်ခစတတ်ခသာအရာြျာ်း ြသံို်းစွ သူ မဖစရ်ြည်။ 

• မ စ်ြှုြတှ်တြ််း ြင််းရှင််းပ ီ်း အြျင ်စာရ တတခြာင််းြွန်သူ မဖစ်ရြည။် 

• ခြာ်ခတာ်ယာဉ်အခသ်းစာ်းမ င်ဆငြ်ှု လို ်ြ ိုင်န ိုင်သူမဖစ်ရြည်။ 

• ကြြ်ခမြေနီအခမြေြေံြူ(၇)ြေျြ်၊ မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း၏ ြဟာဗျျူဟာနှင ် စည််းြျည််းစည််း 

ြြ််းြျာ်းြ ို လ ိုြ်န န ိုင်သူမဖစ်ရြည။် 

• ကြြ်ခမြေနီနှင ် လမြေြ််းနီအခမြေြေံြူြျာ်းြ ို န ်းလညလ်ြ်ြေံပ ီ်း တြ်ကြွစွာမြြှင ်တင်လ ို စ တ်ရှ သူ 

မဖစ်ရြည။် 

• ကြြ်ခမြေနီနှင ်လမြေြ််းနီလူြှုြရိုဏာလှု ်ရာှ်းြှုြျာ်းတွင် အခတွွဲ့အကြံြုရှ ပ ီ်း ခနမ ည်ခတာ်တင်ွ 

တာဝန်ထြ််းခဆာင်န ိုင်သူအာ်း ဦ်းစာ်းခ ်းြည်။ 

• အထြ် ါအရညအ်ြေျင််းနှင ်မ ည ်စံိုခသာ ကြြ်ခမြေနီခစတန လို ်အာ်းရှင်ြျာ်း ခလ ာြ်ထာ်း ါြ 

ဦ်းစာ်းခ ်းြည်။ 

စ တ် ါ၀င်စာ်းသူြျာ်းသည် ြ ိုယ်ခရ်းရာဇ၀င်နှင် အတူ   ိုအ ်ခသာအခထာြ်အထာ်း ြ တတှူ/ 

PDF Version မြင်  မ ည စ်ံိုစွာခ ်း  ိုို့ခ ျှာြ်ထာ်းြှသာ ျှင် ထည ်သွင််းစဉ််းစာ်းြည်မြစ ်ါသည်- 

မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း  မြန်ြာန ိုင်ငံကြြ်ခမြေနီအသင််း  

ရံို်းြေျြု ် ရံို်းြွေွဲ 
ရာဇသင်္ဂဟ ြ််းြကြီ်း၊ ဒြခ ဏသီရ မြ ြုြို့၊ အြှတ်(၄၂)၊ ြြ််းန ်း ြ််း၊ဗ ို ်တခထာင်မြ ြုြို့နယ်၊  
ခနမ ည်ခတာ်။      ရနြ်ိုန်။ 

 (သ ိုို့ြဟိုတ်) mrcshrrecruitment@redcross.org.mm သ ိုို့လ  ြ်ူြာ ခ ်း  ိုို့ရြည်။ 
အခသ်းစ တအ်ြေျြအ်လြ်ြျာ်းအာ်း www. redcross.org.mm 
တွင်၀င်ခရာြ်ကြည် ရှုန ိုင် ါသည်။ 

 ူခတွြို့စစခ်ြ်းမြေင််းခရ်ွးြေျယ်ြေံရသူြ ိုသာ အခကြာင််းကြာ်းြည်မြစ ်ါသည်။ 
  

mailto:mrcshrrecruitment@redcross.org.mm
http://www.myanmarredcross.org/

