
 

 

 

 
 

နယ်စပ်ရ ရေး ရာဝန်က  ေးဌ ာ န 

ပည ာရရ ေးနှငေ့ရ်  ေ့ ျငေ့် ရရ ေးဥ ေးစ ေးဌ ာန 

နယ်စပ်ရ ေသတ  ို ငေ်းရ ငေ်း သာေး  ူင ယ်မျာ ေးစ ်မှု   ်မှုပ ညာ သငတ် န်ေး ရ ျ ာင်ေး( ဘာေး အ)ံ   

 သငတ် န််း သျှော်း လလ ျှောက် လ ျှောပံုံစံ 
၁။  အမည်    ………………….…………………………………………………………… 

၂။ မမ ွေးသက္ကရာဇ် …………………………………………………………………………... 

၃။ နိိုင်ငံသာွေးစိစစ်မရွေးက္တ်ပ ာွေးအမတှ် …………………………………………………….. 

၄။ လူမ  ိွေး၊ က္ိိုွေးက္ ယ်သည ်ဘာသာ ………………………………………………………….. 

၅။  ညာအရည်အခ င်ွေး ……………………………………………………………………... 

၆။ မက္ ာငွ်ေးမှ ထ က္ခ်  ရလ င ်၊ ထ က္ခ်  ရသည ် ………………………………………………………………………………………………………….. 

     အမ က္ာင်ွေးအရင်ွေးက္ိိုမ ာ်ပ  ါ ……………………………………………………………………………………………………………………… 

၇။ မမ ွေး  ာွေးရာမေသ   ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

၈။ အိမ်မထာင်ရှိ/မရှ ိ…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

၉။ လက္်ရှိမေရ ်လိ ်စာ ………………………………………………………………………………………………………………………………. 

၁၀။ အမမ တမ်ွေးမေရ ်လ ိ်စာ ………………………………………………………………………………………………......................................... 

၁၁။ ဆက္်သ ယ်ရေ် ိုေ်ွေးေံ ါတ် …………………………………………………………………………………………………………………………. 

၁၂။ အဘ (သိိုို့) အမိအမည်၊ အလို အ်က္ိိုင်နှင  ်……………………………………………………………………………........................................... 

      မေရ ်လိ ်စာ၊ ိုေ်ွေးေံ ါတ်……………………………………………………………………………………………………………………………. 

၁၃။ အဘ (သိိုို့) အမိအမည်၊ အလို အ်က္ိိုင်နှင  ်……………………………………………………………………………............................................ 

      မေရ ်လိ ်စာ၊ ိုေ်ွေးေံ ါတ်……………………………………………………………………………………………………………………………. 

၁၄။ သင်တေွ်ေးက္ိိုမလ ာက္်ထာွေးသည ် ရည်ရွယ်ခ က္် .………….………………………………………………………………………………………… 

၁၅။ အောဂတ်ရည်မှေ်ွေးခ က္ ်……………………………………………………………………………………………................................................ 

၁၆။ ရက္်ရည်ှမေမမက္ာငွ်ေးပ စခ်   ူွေးရှ/ိမရှိ …………………………………………………………………………………............................................. 

၁၇။ မလ ာက္်ထာွေးသည ် သင်တေွ်ေးအမ  ိွေးအစာွေး………………………………………………………………………………………………………….. 

၁၈။ ညီအစ်က္ိို၊ မမာင်နှမမ ာွေး 

စဉ်  အမည်    မတာ်စ ် ံို  အလို ်အက္ိိုင ်               ိုေ်ွေးေံ ါတ်/ လိ ်စာ 

(က္)…………………………………………………………………………………………………………………………........................................ 

(ခ)…………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 

(ဂ) …………………………………………………………………………………………………………………………........................................ 

(ဃ)…………………………………………………………………………………………………………………………....................................... 

၁၉။ က္ိိုယ်တိိုင်ဝေ်ခံခ က္်  

      (က္) အထက္မ် ာ်ပ  ါ အခ က္လ်က္်မ ာွေး အာွေးလံိုွေးမှေ်က္ေ် ါသည်။  

      (ခ) သင်တေ်ွေးမက္ ာင်ွေးမ ှခ မှတသ်ည  ်စည်ွေးမ ဉ်ွေး စည်ွေးက္မ်ွေးမ ာွေးက္ိို လိိုက်္ော ါမည် ၊ သင်တေ်ွေးက္ာလ မ ွီေးဆံိုွေးသည် အထိ တက္မ်ရာက္် ါမည်ဟို 

            က္တိပ   ါသည်။ 

 

 

      လက္်မှတ်                                    ၊………………………………………………. 

      နိိုင်ငံသာွေးစီစစ်မရွေးက္တ်ပ ာွေးအမတှ်  ၊…………………………………………….... 

      မလ ာက္လ် ာတင်သည ်ရက်္စ             ၊……………………………………………… 

 
တစ်လအတ င်ွေး 

ရိိုတ်ထာွေးသည ် 

ဓါတ် ံို  



 
 

 

 

 

          

                 နယ်စပ်ရရေးရာဝန်က  ေးဌာန 

ပညာရရေးနှငေ့ရ် ေ့ ျငေ့်ရရေးဥ ေးစ ေးဌာန 

နယ်စပ်ရေသတ ိုငေ်းရငေ်းသာေး ူငယ်မျာေးစ ်မှု  ်မှုပညာသငတ်န်ေးရ ျာင်ေး(ဘာေးအ)ံ  

                 ရ ာ ် ိုပ်ရရေးသငတ်န်ေး၊  ျှပစ်စ်သငတ်န်ေး၊ ရမာ်ရတာ်ယာဉ/်စ ်ပပင်သငတ်န်ေးနှငေ့် 

                           ဂရေသင်တန်ေးမျာေးအတွ ်   သငတ်န်ေးသာေး ရ ျှာ ်  ာရြေါ်ယူပြငေ်း 

 

သငတ်န်ေးရ ျာင်ေးရနော ်ြံ 

• အက်စ်ဘီသည် ပညာရ ေးနှငေ့်ရ ေ့ကျငေ့်ရ ေးဦေးစီေးဌာန၏  မ်ေးညွှနက်ွပ်ကဲမှုဖြငေ့် က င်ဖပညန်ယ်၊ 

ဘာေးအံမမ  ြို့၊ ဘာေးအံစက်မှုဇုန်တွင် တည် ှ သညေ့် နယ်စပ်ရေသ တ ုင်ေး င်ေးသာေး  ူငယ်မျာေး  

စက်မှု က်မှုပညာ သင်တန်ေးရကျာင်ေး   စီမံက န်ေးတွင် အရ ကာင်ေးအမျ   ေးမျ   ေးရ ကာငေ့ ် ပံုမှန် ပညာ 

သင် ကာေးခွငေ့် မ ရသာ ရေသခံ ူငယ်မျာေးအာေး နည်ေးပညာမျာေး ပံေ့ပ ုေးရပေး န်နှငေ့် ၎င်ေးနည်ေးပညာ ပ် 

မျာေးက ုအသုံေးဖပ ၍  ူငယ်မျာေး အ ုပ်အက ုင်အခငွေ့်အ မ်ေး တ ုေးတက်ကာ ရေသတွင်ေး စီေးပွာေးရ ေးနှငေ့် 

နည်ေးပညာမျာေး ြွံြို့မြ  ေးတ ုေးတက် ာရစ န်  ည် ွယ်၍ ဤစီမံက န်ေးအာေး အရကာင်အထည်ရြာ် 

ရ ာင် ွက် ျက် ှ ပါသည်။  

• ဘီရအရ ျသည် ယခု စီမံက န်ေးအာေး ၂၀၁၄ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါ ီ  (၂) က်ရနေ့မှ စတင်၍ ကနဦေး 

အရကာင်အထည်ရြာ် ရ ာင် ွက်ခဲေ့ဖခင်ေး ဖြစ်ပါသည်။ ယင်ေးရနောက် ဤစီမံက န်ေးအာေး ၂၀၂၀ ခနှုစ် 

ဇန်နဝါ ီ  (၁)  က်ရနေ့တွင် ဘီရအရ ျထံမှ အက်စ်ဘီ က ွှဲရဖပာင်ေး ယူခဲေ့ပါသည်။ 

• သငတ်န်ေးတွင် စာရတွြို့နှငေ့်  က်ရတွြို့ နှစ် ပ် ံုေးပါဝင်ပါမည်။ 

• သငတ်န်ေးကာ အတွငေ်း သငတ်န်ေးသာေးမျာေးအတွက ် ရနထ ငုဖ်ခငေ်းနှငေ့်စာေးစ  တ်၊ စာ ွက်စာတမ်ေး 

မျာေးက ု သငတ်န်ေးရကျာင်ေးမှ အခမဲေ့ ရထာက်ပံေ့ ရပေးမည်ဖြစ်ပါသည်။ 

 

 

ရ ျှာ ်  ာရြေါ်ယူပြငေ်း 

ယခုအခါ သငတ်န်ေးရကျာင်ေးတွင် ြွငေ့် ှစ်ပ ုေ့ချမညေ့် ရအာက်ပါ သငတ်န်ေးမျာေးအတွက် သငတ်န်ေးသာေး  

ရ  ာက် ွှာ ရခေါ်ယူ ျက် ှ ပါသည်။ 

 

 

 
 



 
 

 

 

စဉ ်
သင်တန်ေး 

အမျ   ေးအစာေး 
သင်တန်ေး ာ  

ပညာ 

အရည်အြျင်ေး 
သင်က ာေးမညေ့်ဘာသာရပ်မျာေး 

၁ 

ရ ာက် ုပ်ရ ေး 

သင်တန်ေး 

အမတှ်စဉ ်(၁၉) 

 

၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ န ုဝင်ဘာ  

(၂)  ကမှ် ၂၀၂၇ ခုနှစ် 
ဧမပ ီ (၂)  ကရ်နေ့အထ  

(၄) တန်ေးရအာင်နငှေ့ ်

အထက် ှ သူ 

 

 က်သမာေး၊ ပန်ေး ၊ံ သံချညသံ်ရကွေး 

နှငေ့် ပ ုကဖ်ပင်၊ ပ ကု် က်ဖခင်ေး၊ 

အရ ာက်အဦရ ာက် ုပ်မှု  

ကုန်ကျပစစည်ေးမျာေးတွကခ်ျက်ဖခင်ေး။ 

၂ 

 ျပ်စစ်သင်တန်ေး 

အပတ်စဉ ်(၁၉)  

 

၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ န ုဝင်ဘာ  

(၂)  ကမှ် ၂၀၂၇ ခနုှစ ်
ဧမပ ီ (၂)  ကရ်နေ့အထ  

(၈) တန်ေးရအာင်နှငေ့် 

အထက် ှ သူ 

 

 

အ မ်တွင်ေး   ပ်စစ်ဝ ုငယ်ာ  သွယ်တန်ေး 

ဖခင်ေး၊ ရ ရအေးရပေးစက်နငှေ့်  

ရနရ ာငဖ်ခည် စွမ်ေးအင်သံုေး   ု ာ 

တပ် င်ဖပ ဖပင်ဖခင်ေး။ 

        

၃ 

ရမာရ်တာယ်ာဉ်   

စက်ဖပင်သင်တန်ေး  

အမတှ်စဉ ်(၁၈) 

 

၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ န ုဝင်ဘာ  

(၂)  ကမှ် ၂၀၂၇ ခနုှစ ်
ဧမပ ီ (၂)  ကရ်နေ့အထ  

(၈) တန်ေးရအာင်နှငေ့် 

အထက် ှ သူ 

 

ဓါတ် ီ၊ ေီဇယ်၊ အင် ျင်ဖပ ဖပင်ဖခင်ေး၊ 

ကာေးရအာက်ပ ငု်ေး( suspension)၊ EFI၊ 

ဘ  တ် စနစ်ဖပ ဖပင်ဖခင်ေး၊       ပ်စစ် 

ဝ ုင်ယာ သွယတ်န်ေးဖခင်ေး။ 

၄ 

 ရေသငတ်န်ေး 

အပတ်စဉ ်(၁၇)  

 

၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ န ုဝင်ဘာ  

(၂)  ကမှ် ၂၀၂၇ ခနုှစ ်
ဧမပ ီ (၂)  ကရ်နေ့အထ  

(၄) တန်ေးရအာင်နငှေ့ ်

အထက် ှ သူ 

 

Arc  ရေ က်ဖခင်ေး ( 1G, 2G, 3G, 

4G)၊ Gas  ရေ က်ဖခင်ေး ၊ Steel 

 ရေ  က်ဖခင်ေး၊ CO2  ရေ က် 

ဖခင်ေး၊ Cutting ၊ Metal processing ၊ 

Drilling  မျာေးက ုပါဝင် သင် ကာေး 

ဖခင်ေး။ 

 

ရ ျှာ ်ထာေးသူသည် 

၁။ သငတ်န်ေးသာေးမျာေးသည် အသက် (၁၈နှစ် မ ှ ၃၅နှစ်) အတွငေ်း ှ သူ၊ ကျန်ေးမာရ ေးရကာငေ်းမွန်သူ                                   

ဖြစ် မည်။ 

၂။ သငတ်န်ေးရကျာငေ်းမှ သင ်ကာေးရပေး  ုက်ရသာ နညေ်းပညာ ပ်မျာေးက ု အသုံေးဖပ ၍ အသက်ရမွေး 

ဝမ်ေးရကျာငေ်း  ုပ်က ုင ်န် စ တ်အာေးထက်သန်သူဖြစ် မည်။ 

၃။ သငတ်န်ေးရကျာငေ်းမှ သငတ်န်ေးသာေးမျာေး   ကု်နော န် သတ်မှတ်ထာေးရသာ စည်ေးမျဉ်ေးစည်ေးကမ်ေး 

ရဘာင်အတွင်ေးတွင် သင်တန်ေးကာ မပီေး ံုေးသည်အထ  သငတ်န်ေးက ုတက်ရ ာကန် ုင်သူ ဖြစ် မည်။ 

၄။ သငတ်န်ေးသာေးမျာေးသည် သငတ်န်ေးကာ အတွင်ေး ရကျာငေ်းအ ပ်ရကျာငေ်းစာေးရနန ုငသူ်ဖြစ် မည်။ 

၅။ သငတ်န်ေးသာေးမျာေးသည် မ မ ရနထ ုင ်ာရေသမှ စက်မှု က်မှုပညာသငတ်န်ေးရကျာငေ်း(ဘာေးအ)ံ သ ုေ့ 

က ုယ်ပ ုင ်အစီအစဉ်ဖြငေ့် သွာေး ာန ုင်သူဖြစ် မည်။ 

၆။ သငတ်န်ေး အမှန်တကယ် တက်ရ ာက်န ုငမ်ှုအရဖခအရနအာေး  ူရတွြို့ရမေးဖမန်ေးန ုငရ် ေးအတွက် 

ရအာက်ပါ ရန ာ (ဘာေးအံမမ  ြို့) သ ုေ့ရြာ်ဖပပါ ရနေ့ က်၊ အချ  န်တ ုေ့တွင်  ာရ ာက် န်ဖြစ်ပါသည်။ 



 
 

 

ပဏာမ ရရ ေးြျယ်ြံရရသာ ရ ျှာ ်ထာေးသူမျာေး  ိုသာ  ူရတွွေ့ရမေးပမန်ေးရန်   ်သွယ်ရြေါ်ယူမည် 

ပြစ်ပါသည်။ 

စဥ် 
 ူရတွွေ့ရမေးပမန်ေးမညေ့် 

ရနရာ 
ဘာေးအံ 

၁   ပ်စာ 

နယ်စပ်ရေသ တ ိုင်ေးရငေ်းသာေး  ူငယ်မျာေး စ ်မှု  ်မှု ပညာ 

သငတ်န်ေးရ ျာင်ေး ဘာေးအံ-  ှုငေ်းဘွွဲ မေ်း၊ စ ်မှုဇိုန်က  ေးက ပ်မှု 

ရ ာ်မတ ရံိုေးအန ေး၊ ဘာေးအစံ ်မှုဇိုန်၊ ဘာေးအမံမ  ွေ့နယ်၊ 

 ရငပ်ပည်နယ်။ 

၂ 
  ်သွယ်ရန် 

ြိုန်ေးနံပါတ်မျာေး 
၀၉ ၂၅၅၈၁၂၄၇၅             ၀၉ ၄၄၂၅၈၁၂၂၈    

၃ ရ ်စွွဲ 
၂၀၂၆ ြိုနှစ်၊ ရအာ တ် ိုဘာ  (၂၁)ရ ်ရနေ့မှ (၂၃)ရ ်ရနေ့ 

အထ  

၄ အြျ  န် (နံန ်ပ ိုင်ေး) ၀၉ေး၀၀မှ ၁၂ေး၀၀နောရ ထ  

         (ရနေ့ ည်ပ ိုငေ်း) ၁၃ေး၀၀မှ ၁၇ေး၀၀နောရ ထ  

 

မှတ်ြျ ် -  နယ်စပ်ရ ေး ာဝန်ကကီေးဌာန၊ ပညာရ ေးနှငေ့ရ် ေ့ကျငေ့်ရ ေးဦေးစီေးဌာနနှငေ့ ်Sustainabridge (SB) 

အြဲွြို့မျာေးမ ှတာဝန် ှ သူမျာေး ပါဝင်ြွဲြို့စည်ေးထာေးရသာ သငတ်န်ေးသာေးရ ွေးချယ်မှုရကာမ်တီသည် ကျာေး/မ ၊ 

 ူမျ   ေးက ု အရဖခမခံဘဲ စ တ်အာေးထက်သန်သညေ့် ရ  ာက်ထာေးသူမျာေးက ု ဦေးစာေးရပေးရ ွေးချယ်သွာေးမည် 

ဖြစ်ပါသည်။ ထ ေု့ရ ကာငေ့် အထက်ရြာဖ်ပပါ သတ်မှတ်ချက်မျာေးနှငေ့် က ုက်ညီမပီေး 

သငတ်န်ေးတက်ရ ာက ်န် စ တ်ဝင်စာေးသူမျာေးသည်၊ သူ/ သူမ၏ ရ  ာက် ွှာမျာေးအာေး ပူေးတွဲပါ 

ရ  ာက် ွှာပံုစံက  ု ဖြညေ့်စွက်မပီေး န ိုင်ငံသာေးမှတ်ပံိုတင်မ တတူနှငေ့် အ မ်ရထာငစ်ိုစာရငေ်းမ တတူတ ုေ့က ု 

ပူေးတွဲမပီေး ရအာက်ရြာ်ဖပပါ   ပ်စာသ ုေ့ ၂၀၂၆ ြိုနှစ်၊ ရအာ တ် ိုဘာ  (၉) ရ ်ရနေ့ ရနော  ်ံိုေးထာေးမပ ေး 

ရ  ာက်ထာေးန ုင်ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ရ ျှာ ်  ာရပေးပ ိုေ့ရမညေ့်ရံိုေးနှငေ့်  ပ်စာ 

 

               ရန် ိုန်မမ  ွေ့       ဘာေးအမံမ  ွေ့ 

Sustainabridge ရန် ိုန်ရံိုေး    ၁။ နယ်စပ်ရေသတ ိုငေ်းရငေ်းသာေး ူငယ်မျာေး  

အမှတ်(၉)၊ ဥ ေး ူန  မေ်း၊                     စ ်မှု  ်မှုပညာသင်တန်ေးရ ျာင်ေး 

က ညေ့်ပမငတ် ိုင်မမ  ွေ့နယ်၊ ရန် ိုန်မမ  ွေ့။        ဘာေးအ-ံ  ှုငေ်းဘွွဲ မေ်း၊ 

ြိုန်ေး- ၀၉ ၄၄၀၆၉၂၂၅၉                   စ ်မှုဇိုန်က  ေးက ပ်မှု ရ ာမတ ရံိုေးအန ေး၊ 

     (ရံိုေးြျ  န်အတွင်ေးသာ  ်သွယ်ရန်)                 ဘာေးအစံ ်မှုဇိုန်၊ ဘာေးအံမမ  ွေ့နယ်၊ 

     Email: sustainabridge.ygn@gmail.com                       ရငပ်ပည်နယ်။ 

               ၀၉ ၂၅၅၈၁၂၄၇၅                    

               ၀၉ ၄၄၂၅၈၁၂၂၈ 

            Email: sustainabridge.hpn@gmail.com 

 

                    ၂။ နယ်စပ်ရေသတ ိုင်ေးရငေ်းသာေး ူငယ်မျာေး 

                              ြွံွေ့မြ  ေးရရေး သငတ်န်ေးရ ျာင်ေး၊ ဘာေးအမံမ  ွေ့ 

                                         ရငပ်ပည်နယ။် 

                              ြိုန်ေး- ၀၉ ၄၄၉၀၀၀၄၅၇၊ ၀၉ ၂၅၅၉၅၂၀၉၀ 

 

မှတ်ြျ ် ။     ။ရ ျှာ ်ထာေးသူသည် ရ ျှာ ်  ာပံိုစံ  ို ပမန်မာဘာသာပြငေ့် ပြညေ့်စွ ်ရပေးရမည်။ 

ရ ျှာ ်  ာပံိုစံ  ို ရယူရန်ြ ်ြွဲမှုရှ ပါ    ်ရရေးမူ မ တတူရ ျှာ  ် ာပံိုစံပြငေ့် ည်ေး ပြညေ့်စွ ် 

ရ ျှာ ်ထာေးန ိုင်ပါသည်။ 



န ယ် စ ပ် ဒေ သ တ ို င််း ရ င််း သ ်း လူ င ယ် မ  ်း  

စ က် မှု လ က် မှု ပ ည  သ င် တ န််း ဒက  င််း

Sustainabridge
Genera l  incorporated  Assoc iat ion

႕

သင္တန္းသ းမ  းရရ ွိမည့္ သင္ရွိရးညႊန္းတမ္း နည္းပည မ  း

Office location: Sustainabridge

Tokyo office

Address：#610, 2-31-31, Minami 
Karasuyama, Setagaya 
ward,Tokyo City, Japan

Website: https://English.sustaina-
bridge.org

ရန္ကရနရ္ံရးလွိပစ္ 

အမ တ္(၉) ဦးလူနီလမ္း၊ၾကီးျမငတ္ွိရငျ္မွိိဳ႕နယ္၊ရနက္ရနျ္မွိိဳ႕။

ဖရန္း: ၀၉-၄၄၀၆၉၂၂၅၉ (ရံရးခ ွိန္အတြငး္သ ဆက္ရန)္

အီးေမးလွိပ္စ -sustainabridge.ygn@gmail.com

ဘ းအရံံရးလွိပစ္ 

စက္မႈဇံရၾကီးၾကပ္ေရးရံရးႏ င့္ Precision Auto Engineering 

Co.Ltd လမ္းၾက း၊ ဘ းအံ-လ ွိိဳင္းဘြြဲ႕လမ္းမၾကီး၊

ဘ းအံစက္မႈဇံရ။

ဖရန္း : ၀၉-၂၅၅၈၁၂၄၇၅

အီးေမးလွိပ္စ -sustainabridge.hpn@gmail.com 

သင္တနး္ျပးီဆံရးျပးီအလရပအ္ကွိရငရ္ရ ွိမႈ (၇၈% ေသ သငတ္နး္သ းမ  းအလရပရ္ရ ွိ)

ေဆ ကလ္ရပေ္ရး သင္တနး္
စ ေတြ႕သငၾ္က းမႈ ။ ။ ေဘးအႏၲရ ယက္ငး္ရ ငး္ေရး စီမခံန႕္ခြြဲျခငး္ (5S)၊ အေျခခေံဆ ကလ္ရပေ္ရးဗဟရသရတန င့္အေရးၾကးီေသ သွိမ တဖ္ြယရ္ မ  း၊ အေဆ ကအ္ဥးီ

ကရနက္ စရွိတ္တြကခ္ ကမ္ႈသငခ္နး္စ မ  း၊ အေဆ ကအ္ဥးီတစခ္ရလံရး၏ ေအ ကေ္ျခအရတျ္မစမ္ စ၍အမွိရးပွိရငး္အထွိလွိရအပေ္သ ပစၥညး္
ကရနက္ စရွိတ၊္ အလရပသ္မ းလွိရအပခ္ က္ စသည့္ တြကခ္ ကမ္ႈမ  းကွိရ ကြ မး္က ငတ္တေ္ျမ ကသ္ညအ္ထွိ ေလက့ င့္သငၾ္က း ပွိရ႔ခ လ ကရ္ ွိသည၊္၊

လကေ္တြ႕ကြြမး္က ငမ္ႈ။ ။ အေဆ ကအ္ဥးီ ပနၷကရ္ွိရကျ္ခငး္န င့္ေဆ ကလ္ရပျ္ခငး္(လကသ္မ း၊ ပနး္ရ၊ံ သံခ ညသ္ေံကြးအတတပ္ည )၊ ေၾကြျပ းကပျ္ခငး္၊ မ ကန္  ၾကက္
တပဆ္ငျ္ခငး္၊ ေရပွိရကဆ္ငျ္ခငး္/ျပိဳျပငထ္ွိနး္သွိမး္ျခငး္၊ ပရွိေဘ ဂတထီြငဖ္နတ္းီျခငး္ စသညတ္ွိရ႔ ပါ၀ငသ္ည။္

လ  ပ္စစသ္ငတ္န္း
စ ေတြ႕သငၾ္က းမႈ။ ။ ေဘးအႏၲရ ယက္ငး္ရ ငး္ေရး စီမခံန႕္ခြြဲျခငး္ (5S)၊ အေျခခလံ  ပစ္စ၀္ါယ ႏ င့္လ  ပစ္စၾ္ကွိိဳးသြယတ္နး္ျခငး္ နညး္စနစမ္  း စသညမ္  းကွိရ

သငၾ္က းပွိရ႕ခ လ ကရ္ ွိသည။္

လကေ္တြ႕ကြြမး္က ငမ္ႈ။ ။ အွိမတ္ြငး္ လ  ပစ္စတ္ပဆ္ငျ္ခငး္ ႏ င့္ျပငဆ္ငျ္ခငး္၊ လ  ပစ္စၾ္ကွိိဳးအက အကြယမ္  းတထီြငျ္ခငး္၊ ေလေအးေပးစကႏ္ င့္ဆွိရလ တပဆ္ငျ္ခငး္
စသညမ္  းကွိရသငၾ္က း ပွိရ႕ခ လ ကရ္ ွိသည။္

ေမ ္ေတ ္ယ ဥ/္စကျ္ပငသ္ငတ္နး္
စ ေတြ႕သငၾ္က းမႈ။ ။ေဘးအႏၲရ ယက္ငး္ရ ငး္ေရး စီမခံန႕္ခြြဲျခငး္ (5S)၊ ေမ ္ေတ ္ယ ဥ/္စကျ္ပငတ္ြင္ အသံရးျပိဳေသ ပစၥညး္ကွိရွိယ ႏ င့္ က းလ  ပစ္စပ္ွိရငး္ဆွိရငရ္ 

ျပငဆ္ငမ္ႈမ  းသငၾ္က းျခငး္၊ က းကွိရယထ္ည၊္က းတ ယ ႏ င့္အျခ းအစွိတအ္ပွိရငး္မ  း ျပိဳျပငထ္ွိနး္သွိမး္ျခငး္ စသညတ္ွိရ႕ကွိရ
သငၾ္က းပွိရ႕ခ လ ကရ္ ွိသည။္

လကေ္တြ႕သငၾ္က းမႈ။ ။ အေျခခကံ းလ  ပစ္စပ္ွိရငး္ဆွိရငရ္ ၊ က းေအ ကပ္ွိရငး္ ( Suspension)၊ က းလကက္ွိရငဘ္းီစနစျ္ပိဳျပငထ္ွိနး္သွိမး္ျခငး္ ပါ၀ငသ္ည။္

ဂေဟသငတ္နး္
စ ေတြ႕သငၾ္က းျခငး္။ ။ ေဘးအႏၲရ ယက္ငး္ရ ငး္ေရး စီမခံန႕္ခြြဲျခငး္ (5S)၊ ARC ဂေဟေဆ ္ျခငး္ ၊ Gas ျဖင့္ဂေဟေဆ ္ျခငး္၊ျဖတေ္တ ကျ္ခငး္ မ  းကွိရ သငၾ္က း

ပွိရ႕ခ ေပးလ ကရ္ ွိသည။္
လကေ္တြ႕ကြြမး္က ငမ္ႈ။ ။ ARC ႏ င႕္Gas တွိရ႕ျဖင့္ဂေဟေဆ ္ျခငး္၊ ျဖတေ္တ ကျ္ခငး္ျဖင့္ အမွိရး၊ စ းပြြဲ၊ ထရွိငခ္ံရ၊ ျပတငး္လွိရကက္ ေဘ င္ ျပိဳလရပျ္ခငး္မ  း စသညတ္ွိရ႕

ပါ၀ငသ္ည။္

ဘ သ ရပ္

သငတ္န္း

သ း

ဦး ေရ

သငတ္န္း

ျပီးဆံရးေသ 

ေက  ငး္သ းဥးီ

ေရ

အလရပ္

အကွိရင္

ရရ ွိသူဥးီ

ေရ

အလရပ္

အကွိရင္

ရရ ွိမႈ

ရ ခွိရင္ႏ ိဳနး္

အလရပအ္ကွိရင္ရရ ွိေသ လရပ္ငနး္နယပ္ယ္

ေဆ က္လရပ္ေရး
အပတ္စဥ္ ( ၁-၁၇) ၂၈၅ ၂၆၀ ၁၉၉ ၇၆% ေဆ က္လရပ္ေရးလရပ္ငန္းခြင္

လ  ပ္စစ္
အပတ္စဥ္ (၁-၁၇) ၃၃၇ ၃၂၅ ၂၆၉ ၈၃%

လ  ပ္စစ္လရပ္ငန္းခြင္၊လ  ပ္စစ္ပစၥည္းအေရ င္းဆွိရင္၊
ဂ ပန္ကရမၸဏီ မ  း

ေမ ္ေတ ္ယ ဥ္/စကျ္ပင္
အပတ္စဥ္ (၁-၁၆) ၄၄၄ ၄၂၆ ၃၃၄ ၇၈%

ေမ ္ေတ ္ယဥ္စက္ျပင္လရပ္ငန္းခြင္ႏ င္႕ဂ ပန္
ေမ ္ေတ ္ယ ဥ္ ကရမၸဏီ

ဂေဟ
အပတ္စဥ္ (၁–၁၅) ၂၈၀ ၂၇၀ ၂၀၅ ၇၆%

ဂေဟလရပ္ငန္းခြင္၊ ေဆ က္လရပ္ေရးလရပ္ငန္းခြင္ႏ င္႕
ဂ ပန္ကရမၸဏီမ  း

စုစုပ ေါင ်း ၁၃၄၆ ၁၂၈၁ ၁၀၀၇ ၇၈% ေမလ ၂၀၂၆ ရက္ေနအ့ထွိ



နည္းပည သင္တန္းေက  င္းကွိရ ၂၀၁၄ တြင္ နယ္စပ္ေရးရ ၀န္ၾကီးဌ နႏ င္႕
ဂ ပန္NGO တွိရ႕ျဖင္ပူးေပါင္းတည္ေထ င္းခြဲ႕သည္။ Sustainabridge အဖြြဲ႕အစည္းမ 
သင္တန္းေက  င္းကွိရ ၂၀၂၀ ခရႏ စ္တြင္ စတင္ဖြင္႕လ စ္ခြဲ႕သည္။ စက္မႈလက္မႈ
နည္းပည သင္တန္းေက  င္းတြင္ ေဆ က္လရပ္ေရးသင္တန္း၊ လ  ပ္စစ္သင္တန္း၊
ဂေဟ သင္တန္းႏ င့္ ေမ ္ေတ ္ယဥ္ စက္ျပင္သင္တန္းမ  းကွိရ ပည ေရး လက္လ မ္း
မမ ီေသ လူငယ္မ  းအတြတ္ကွိရ ဦးစ းေပးဖြင္႕လ စ္ထ းသည္။ အပတ္စဥ္တွိရင္းကွိရ
သင္တန္းက လ ၅ လ ( န ရီ ၆၀၀) ျဖင့္ တစ္ႏ စ္လ  င္ (၂) ၾကွိမ္
ဖြင့္လ စ္လ က္ရ ွိပါသည္။

ကြြႏ္ရပ္တွိရ႕၏ရည္ရြယ္ခ က္မ  ေဒသခံတွိရင္းရင္းသ းလူမ ွိိဳးမ  းကွိရယ ဥ္ျပွိိဳင္ႏွိရင္မႈစြမ္းရည္
ရ ွိျပီး ဘ၀ရ င္သန္ရပ္တည္ႏွိရင္ ေစရန္ျဖစ္သည္။ ကြြႏ္ရပ္တွိရ႕သည္ေဒသအတြင္း
ေရရ ည္ျငွိမ္းခ မ္းေရးႏ င့္တည္ျငွိမ္ေသ စီပြ းေရးရရ ွိျပီးဆင္းရြဲခ မ္းသ ကြ ဟမႈ
ေလ  ႔နည္းေစရန္ ကူညီပံ႔ပွိရးေပးႏွိရင္မည္ဟရ ယံရၾကည္ပါသည္။

နည္းပည ၊ သက္ေမြးသငတ္နး္ေက  ငး္မ ျပင္းျပေသ ဆႏၵ ျဖင္႕ ဆငး္ရြဲခ မး္သ ကြ ဟမႈႏ င႕္
မမ  တမႈမ  းကွိရ ေလ   ခ့ ျပးီ

ေဆ ကလ္ရပေ္ရးနညး္ျပမ  း : ဦးႏွိရငထ္းူေအ င၊္ လကေ္ထ ကန္ညး္ျပ ၁ ဦး
ႏ င့္ ဆရ အကူ ၁ ဦး

လ  ပ္စစန္ညး္ျပမ  း : ဦးေက  ္ဇံ ေဝ၊ လက္ေထ ကန္ညး္ျပ ၂ဦး ႏ င့္
ဆရ အကူ ၁ ဦး

ဂေဟနညး္ျပမ  း : ဦးေမ ငေ္ဌး ၊ လကေ္ထ ကန္ညး္ျပ ၂ဦး ႏ င့္
ဆရ အကူ ၂ ဦး

ေမ ္ေတ ္ယဥ္ စက္ျပင္နညး္ျပမ  း : ဦးမ န်ဟိုန်၊ လက္ေထ ကန္ညး္ျပ

၃ဦး

သငတ္န္းဆရ ေပါငး္ : ၁၆ဦး ; ရံရးစီမံခန႕္ခြြဲေရး၀နထ္မး္ : ၆ဦး

နယ္စပေ္ဒသတွိရငး္ရငး္သ းလူငယ္မ  း စက္မ ရလက္မ ရပည သငတ္နး္ေက  ငး္

ေဆ ကလ္ရပေ္ရး၊ လ  ပ္စစ၊္ ဂေဟႏ င့္ ေမ ္ေတ ္ယ ဥ/္စကျ္ပင္

သင္ၾက းပွိရ႕ခ ေပးေနေသ ဆရ မ  း

သင္ယမူႈပတ၀္နး္က ရင္

သငတ္နး္သ းမ  းသည္ ၅ လ က လၾက သငတ္နး္ေက  ငး္၏ သငတ္နး္သ းမ  း အွိပေ္ဆ ငတ္ြင္
ၾကွိိဳးစ းသငယ္ၾူကရသည။္အွိပယ္ ထျပးီေန က္ သငတ္နး္သ းမ  းသည္ တနး္စီစစေ္ဆးျခင္း၊
သန႕္ရ ငး္ေရးလရပျ္ခငး္၊ မနကစ္ စ းသံရးျခငး္၊ မနကပ္ွိရင္းတြငစ္ ေတြ႕သငၾ္က းျခင္းကွိရ စ သငခ္နး္၌
ေလလ့ သငယ္၍ူ၊ ညေနပွိရင္းတြင္ လကေ္တြ႕ေလ႕လ သငယ္မူႈမ  း ျပိဳလရပ္ၾကရသည။္

သငတ္နး္ေက  င္းမ သငတ္နး္သ းမ  း အတြကေ္န႕စဥတ္စက္ွိရယေ္ရသံရး ပစၥညး္မ  းကွိရ ပ႔ံပွိရးေပးျခငး္၊
သငတ္နး္သ းမ  းေက ငး္မြနေ္ခ  ေမြ႕စြ သငယ္ႏူွိရငရ္နအ္တြကသ္ငယ္မူႈပတ၀္နး္က င္ ေက ငး္မ  း
ကွိရလညး္ ဖနတ္းီေပးလ ကရ္ ွိသည။္ ထွိရ႕အျပင္ ဂ ပနႏ္ရွိင္ငမံ ကြြမး္က ငပ္ည ရ ငမ္  းကွိရ တစႏ္ စလ္  င္
၃လ မ ၆လ အထွိ လ ေရ ကပ္ွိရ႕ခ ေပးရန္ စစီဥထ္ းရ ွိသည။္ အထးူ သငယ္မူႈမ  း
အေနျဖင႕္သငတ္နး္သ းမ  း အသငး္အဖြြဲ႕ျဖင႕္လရပက္ွိရငတ္တရ္န္ အ းကစ းျပွိိဳငပ္ြြဲ မ  းက င္းပ
ေပးျခငး္၊ အေထြေထြဗဟရသရတမ  းႏ င့္ ဘ၀သွိျမငမ္ႈ ဆွိရငရ္ ကြြမး္က ငမ္ႈမ  းလညး္ စေနေန႕တြင္
အထးူသငတ္နး္မ  းပွိရ႕ခ ေပးလ ကရ္ ွိသည။္ သငတ္န္းျပီးဆံရးျပွိးီေန က၊္ သငတ္နး္သ းမ  းသည္
သငတ္နး္မ သငယ္ရူရ ွိေသ ဗဟရသရတ၊ အေတြ႕အၾကိံဳႏ င့္ကြြမး္က ငမ္ႈမ  းကွိရ အသံရးခ ျပီး
အလရပအ္ကွိရင္ ရရ ွိရန္ အခြင့္အလမး္မ  း ရရ ွိမညျ္ဖစသ္ည။္

သငတ္နး္၏ သငရ္ွိရးညႊနး္တမး္မ  းသည္ အဆင႕္ျမင့္မ းလ ျပီး ၊ ပည ေရးႏ င႕္ေလ႕က င႕္ေရးဦးစီးဌ န ၊
နယစ္ပေ္ရးရ၀န္ၾကးီဌ နတွိရ႕၏လမး္ညႊနခ္ ကမ္  းအရထည႕္သြငး္၍ အစွိရးရ၏ စသံတမ္ တထ္ းေသ 
သငရ္ွိရးညႊနး္တမး္မ  း၊ သငခ္နး္စ မ  း (စ ေတြ႕ ႏ င့္ လကေ္တြ႕ စြမ္းေဆ ငရ္ည)္ ႏ င့္
စ ေမးပြြဲမ  းကွိရလညး္ သငခ္နး္စ ႏ င့္ အညကီ ငး္ပေပးလ ကရ္ ွိသည။္ သငတ္နး္သ းမ  းသည္
သတမ္ တထ္ းသည႕္ သငတ္နး္ရကျ္ပည႕္မ ၍ီ စ းေမးပြြဲေအ ငျ္မငမ္ သ သငတ္နး္ျပီးဆံရးမညျ္ဖစ္
ပါသည။္ ပည ေရးႏ င့္ေလက့ င့္ေရးဦးစဌီ န၊ နယစ္ပ္ေရးရ ၀နၾ္ကးီဌ နမ သငတ္နး္သ းမ  းအ း
သငတ္န္းျပီးဆံရးေၾက င္း လက္မ တမ္  းကွိရေပးအပ္ ခ ီးျမင့္လ ကရ္ သီည။္

နည္းပည သင္တန္းေက  င္း(ဘ းအံ)

ေမ ္ေတ ္ယ ဥ/္စကျ္ပင္လ  ပ္စစ္

ဂေဟေဆ ကလ္ရပေ္ရး

ဦးႏွိရင္ထူးေအ င္ ဦးေမ င္ေဌး

ဦးမ န်ဟုန်

အစ းအေသ က္မ  းကွိရလည္းအခမြဲ႔ပံ႔ပွိရးေပးသည္။

ဦးေက  ္ဇံ ေဝ
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